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MALKARA TiCARET BORSASI;
ADIL, GUVENILIR, TARAFSIZ, SEFFAF,
KAYNAKLARINI OPTIMUM SEKILDE KULLANAN,
HiZMETE ODAKLI BIR KURUMDUR.
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Saygideger Uyelerimiz;

Malkara Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu, Meclisi ve Personeli ile birlikte yogun bir
calisma donemini geride biraktik. Geride biraktigimiz bu calisma doéneminde ilgili yasal
diizenlemelerin bize verdigi gorev, yetki ve sorumluluklarin yani sira; ilcemizin ekonomik
sosyal ve kiltlrel konularda Uyelerimizi ilgilendiren bircok konuda Borsa olarak ¢ézimiin bir
parcasi olmaya calistik. Kékli ve giicli tarimsal Giretim potansiyeli gegmisine sahip olan ilgemiz,
gerek yurt ici bayuk pazarlara olan yakinligi gerekse de cografi konum ve ulasim olanaklarinin
verdigi Ustunliklerle yurt disi pazarlara olan yakinligi, uygun yatirim ortami, yetismis is gticli ve
kurulu bulunan tarima ve hayvanciliga dayal sanayi altyapisiyla tim zorluklarin Ustesinden
gelebilecek deneyim ve birikime sahiptir.

Malkara Ticaret Borsasi olarak, ilcemizdeki tarim ve ilgili sektérlerin ve bunun icinde
bulunan Uretici, tlccar ve tarima dayali sanayi tesislerinin ihtiya¢ duydugu stratejik yatirimlarin
icerisinde yer alan Lisansli Depoculuk ile Uriin ihtisas Borsasi faaliyetlerinin yayginlasmasi icin
daha fazla gayret sarf ederek Borsamizin vizyonu dogrultusunda, Trakya Tohum AS, TMO-TOBB
LIDAS’a ve Tirkiye Uriin ihtisas Borsasi’na ortak olunmustur. ilcemizde, borsamizin ana faaliyet
konusunu olusturan tarim urlnleri, et, sit ve sit Grilnlerinin Uretim, ticaret ve mamul Urline
donustlridlmesi sureclerinde gerceklestirilecek olan ¢alismalarin bundan 6nce oldugu gibi
bundan sonra da yakin takipgisi olacagiz.

Tarimsal ve hayvanciliktaki Gretim potansiyelimiz ile bu Grtnlerin pazarlamasi ve mevcut
sanayi tesislerinin daha yukari seviyelere tasinmasi ve daha gli¢cli bir konuma kavusabilmesi
icin hepimize biiyik gérevler diismektedir. Bunu ilgcemizin tiim dinamikleri ile el birligi ve ortak
akilla daha cok calisip gerceklestirecegiz. Oniimiizdeki siirec yeni projelerimiz sekillenip hayata
gecirilecegi bir donem olacaktir.

Borsa olarak yaptigimiz calismalarda hep yanimizda hissettigimiz Borsamiz siz Degerli
Uyelerine, Meclisimize, Yénetim Kurulumuza, Disiplin Kurulu Uyelerimize ve Personelimize
tesekkir ediyorum.

ATILA AYAZ
Yonetim Kurulu Baskani
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ILCEMIZIN TARIHI

Malkara ilgesi, Ulkemizin, Marmara Bolgesi'nin Trakya Béliimi'nde yer almaktadir. Trakya Bélimiine adini
veren kavim Traklar’dir. Kaynaklar, Traklar’dan pek s6z etmemektedir. Ancak son zamanlarda bu konuda
yapilan arastirmalarda bunun béyle olmadigi anlasilmistir. Traklar MO V. yiizyilda Krallari Adela zamaninda
Odrys adiyla anilirlar. Bunlarin, Yunanlilara ve Romalilara parali askerlik yaptiklari bilinmektedir. Dinyanin ilk
isyanini Roma'da gergeklestiren (M.0.90) Spartaciis (Spartakis) Kirklareli’li bir Trak’tir. 1980’li yillarda
Bulgaristan’da (Haskova'da) ingiliz arastirmaci James MELLART'In yaptigi kazilar, 1988'de Tekirdag Naip
Koyl’'ndeki kazilarda cikan eserler, Traklar'in soylenenlerin aksine, zengin bir kiltire sahip oldugunu
kanitlamistir.

Malkara'nin kurulusuna gelince; Pers krali Kserkes (Kayhlsrev) zamaninda Yunan sehirleri ile yapilan savaslar
(Pers savaslari) sirasinda, Malkara'ya ¢ok yakin olan Girgen Bayiri denilen yerde bir kalenin yapildigi
soylenmektedir. Bu kale civarinda birgok yilan bulundugundan, bu kaleye Farsca Margar veya Margaar adi
verilmistir. Fars¢a'da mar yilan, gar veya gaar da in-magara anlamina geldigine gére Malkara s6zi, yilanli
magara veya yilanl kale anlamina gelmektedir.

Bir sdylentiye gére, Makedonya Krali Biiyiik iskender (MO. 356-323) Trakya'da otuz yildan fazla kalan Persleri
(iranhlari) Trakya'dan uzaklastirinca, Malkara'da Sazan, Malgar ve Kumardas isimli tic komutani yedek giiclerin
basina birakmistir. Kumardas isimli komutan da bir kale yaptirmistir (halen oraya Kumardas Tepe
denilmektedir). Sazan adli Komutan da yine bir kale yaptirmistir (buglin Sazan Ciftligi denilen yerde). Bu kaleler
daha sonra Romalilarin eline ge¢mistir. Bizanshlar donemine kadar savunma amaciyla kullaniimislardir.

Osmanlilar Rumeli'ye gegctiklerinde, Malkara, surlari ile Gnll genis bir yerlesim alani idi. Bu sirada sehrin adi
Megalahora-Megalhora (Buyukkoy), Melagoro (Ulular ulusu) diye anilmaktadir. Bilindigi gibi, Osmanlilarin
Rumeli'ye gecisi Sirplara karsi Bizans'a yardim amaciyladir. Daha sonra, Gelibolu - Cimpe Kalesi’nin Osmanlilara
Bizanslilar tarafindan verilmesiyle, burayi bir Us olarak kullanan Osmanlilar, tetik (ele gecirme) amaciyla,
Gazi Suleyman Pasa'nin emrindeki giiclerle Rumeli'ye gecmislerdir (1353- 1356). Bu sirada Haci ilbey, Lala
Sahin, Balaban Bey, Kucukhidir Bey, Evrenbey, Hacisungur Bey, Mistecep Bey gibi (inli komutanlar
dnculugiinde Tekirdag, Vize, Kesan, ipsala ve Corlu sehirleri hizli bir sekilde alinmistir. Bazi kaynaklar bu sirada
Malkara'nin da alindigini yazmaktadirlar. Ancak, Malkara ve Hayrabolu'nun Gazi Suleyman Pasa’nin
oliumiinden bir kag yil dnce alindigl, akla daha yatkindir. Siileyman Pasa bir av sirasinda (Bolayir ile Seydikavak
arasinda) kaza ile 6lmiustir (1359). Tahtin varisi olan bu sehzadenin 6lmesi lizerine yerine kardesi I. Murat
gegmistir.

1360'li yillarin basinda Bizanshlarin saldirilari sonucunda Trakya’da Osmanlilarin elinde bulunan bir ¢ok yer gibi
Malkara'da elden ¢ikmistir. Ancak 1. Murat, bélgede duruma hakim olunca, dana dnce elden ¢ikan yerler,
Malkara da dahil olmak tzere Osmanlilarin eline gecti. Bu duruma goére Malkara'nin Osmanlilara gectigi son ve
kesin tarih 1363'tiir. Malkara'yl fetheden komutanin da Haci ilbey oldugu bilinmektedir. Bugiin Trakya'da
bircok yerde Mezari ve Haci ilbey adina yapilmis okullar bulunmaktadir.

Malkara'nin kesin olarak Osmanlilara gegmesinden sonra, Osmanli’nin yerlesme politikasina uygun olarak
Anadolu'dan getirtilen Yorukler, Malkara ve civarina vyerlestirilmislerdir. Bu arada, Ankara ve Cankir
dolaylarindan getirtilen bazi Ahi gruplar da Malkara’ya yerlestirilmislerdir (Ahievren Kéyi’nin adi da buradan
gelmektedir). 1. Murat'in Ahilige karsi bilylk bir sevgisi oldugundan (kendisi de bir Ahi'dir), Malkara'ya
getirtilen Yorukler arasinda Ahilik oldukca yaygindir. Malkara ve civarina yerlestirilen Yoriklerin biylk
boliminin 1. Mehmet (Celebi) déneminde (1402-1421) Saruhan Beyligi'nin Yorukleri oldugu bilinmektedir.
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Bunlar; Konya, Aydin ve Mugla cevrelerinden getirtilerek yerlestirilmislerdir. Baslarinda da Unli Pasayigit
(Kesan'in Pasayigit kasabasi onun adini tasir) bulunmaktaydi.

istanbul'un Tirkler tarafindan alinmasindan sonra, Malkara'nin Balkanlara yapilacak seferler sirasinda 6nem
kazandigi gorilir. Fatih doneminde Malkara, daha sonralari Evlad-i1 Fatihan adiyla anilan akincilarin merkezi
olacaktir.

Pasayigit'in soyundan Turhan Bey, yasadigi donem icinde Malkara'nin gelismesini saglamis, bu donem de
Malkara oldukga gelismistir. Zira, akinci birliklerinin tiim ihtiyaglari buralarda karsilanmaktadir. Buglin Malkara
civarinda Boyacilar, Enserciler, Ekmekgiler, Yaylagone gibi isimler bu dénemin izlerini tasir. Akinci birlikleri igin
lazim olan her sey buralarda hazirlaniyordu. Turhan Bey’in ogullari Atina fatihi Ahmet Bey (ki burada 6lmustir)
ve kardesi Omer Bey (tiirbesi Malkara'da adiyla anilan caminin avlusundadir ve Klasik Osmanli Gslubunu
taslyan yapi, saglam olarak glinimize kadar gelebilmistir), Fatih doneminde 6nemli bir Akinci Beyidir.
Kaynaklarda rastlandigi kadari ile gézii pek bir komutan olan Omer Bey, Fatih'in emriyle 1465'lerde Venedik'e
70 km. kadar yakin olan Isonzo Irmagina kadar, 1470'lerde Romanya Pleosti (Bukres yakinlari)'ye kadar uzanan
macerali akinlar yapmistir. Fatih'in istegi ile 1473 Otlukbeli Savasina katilmis, Uzun Hasan'i iran iclerine kadar
kovalamis ve bu sirada esir diismistiir. Fatih, bu degerli adamini, bircok iranli esiri vererek geri almistir.
Bundan sonra Omer Bey'in gdzden diistiigii ve Malkara'da 8ldiigi bilinmektedir (1488).

Yikselme déneminde Edirne-Belgrad énem kazaninca Malkara eski dnemini vyitirir gibi gorinir. Ancak bu
sirada, Unli devlet adamlarinin ve komutanlarinin sirgiin yeri olarak 6nemini devam ettirir.

ILCEMIZIN SiYASi, COGRAFi VE EKONOMIK DURUMU

1.225 km? yuzoélgimu ile Tekirdag ilinin toprak alani en genis olan ilgesidir. 4’(i merkez toplam 77 mahalleden
olusmaktadir. Tekirdag iline 56 km, uzaklikta olan Malkara’nin kuzeybatisinda Edirne'nin Uzunképrii ilcesi,
kuzeydogusunda Hayrabolu, glineydogusunda Sarkoy, glineyinde Canakkale'nin Gelibolu ilgesi, batisinda ise
Edirne'nin Kesan ilgesi bulunmaktadir. Malkara g¢evresinde bulunan ilgelerden Kesan'a 26 km., Uzunkdprii'ye
72 km., Gelibolu'ya 100 km., Sarkdy'e 48 km., Hayrabolu'ya 46 km. mesafededir. ilcede yiiksek daglar, vadiler
yoktur. ilgemiz 2020 niifus verilerine gére 52.101 kisidir.

Genelde topraklari asiimis tepelerden yan ova 6zelligi gésteren plato gorlinimiindedir. Tekirdag ilimizin en
onemli dag olan Tekir Daglari Malkara ya 25 km. mesafededir. Bu daglar, ilgemizin glney bdliminde,
Tekirdag-Gelibolu istikametinde uzanirlar, ilgemiz Cimendere Koyl yakininda son bulur. Ganos dagi, Tekir sira
daglarinin en 6nemli ylkseltisidir (845 m.). Malkara'nin yizey sekilleri nedeni ile biyik akarsulari yoktur.

Barajlari ve goletleri besleyen dereler vardir. Karacahalil, Gozsliz dereleri, Saglamtas'in icinden gecen Cay
deresi, Salgamin icinden gecen Uzundere, Mistecep-Aksakal arasindan gecen Koépridere, Klrtlininin igcinden
gecen Curculu deresi, Batkin-Kiremitlik arasinda Pohca deresi, Mistecep-Sirtbey arasindan gecen Kayakdere,
Deliller-Balli arasindan gecen Sasandere, Balabancigin glineyinden gecen Kocadere, Deveci-Kadikdy arasindan
gecen Anadere, Karacahalil-ElImal arasindan gecen Ezberlidere, Gozsliz-Allusik arasinda Kazanca deresi
Kadikdy Baraji deresi, Saripolat'tan gecen Sekerdere, Yenidibek-Tetekdy arasindaki Degirmendere bunlarin
arasindaki dnemlilerdir. ilcede belli basli ovalar ise; Evrenbey, Kirikali, Hacisungur, Gdzsiiz, Karacahalil, Kalayci,
Saglamtas, ibribey ovalaridir. Bunlar fazla genis olmamakla birlikte bu ovalar ilgenin énemli diizliikleridir.
ilcenin hudutlar icinde dogal g6l bulunmamaktadir. Yapay baraj ve goletler vardir. Karaidemir ve Kadikdy
barajlari en 6nemli yapay barajlardir. Bunun yaninda, yine sulama amacli yapilan Yaylagone, Vakifidemir,
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Yenidibek (Pisman), Dolukody, Kuglikhidir, Karacagir goletleri yapilmistir. Yapilan bu baraj ve goletlerle ilgenin
sulanabilir arazi miktari, 28.360 dekara yukseltilmistir.

ilge topraklarinin kullanima gére dagilimi sdyledir.

Kaltdr arazisi: 766.763 dekar
Tarim Disi Arazi: 141.174 dekar
Orman Arazisi: 232.380 dekar
Mera Arazisi: 75.973 dekar
Cavyir Arazisi: 8.710 dekar
TOPLAM : 1.225.000 dekar

ilce; kara iklimine sahip olup, kis aylari soguk ve yagisl gecmektedir. Yazlar da, genellikle sicak ve kuraktir. Yillik
yagis ortalamasi 500 milimetredir. Malkara ilgesinde tarim alanlarinin verimi Tlrkiye ortalamasinin oldukga
Ustindedir. Dolayisiyla ilgede tarim ve hayvancilik oldukga iyi durumdadir. Arazilerin tamaminda basta bugday,
aycicegi olmak Gzere her ¢esit tarim Urlini yetistirilmektedir. Yillik bugday Gretimi 120.000, aycicegi Gretimi ise
60.000 tondur. ilgemiz hayvancilik acisindan da son derece nemli bir potansiyele sahiptir.

Son yillarda yapilan yatirrm ve hizmetler hayvanciligi hem sayisal hem de nitelik olarak biyilk olglide
arttirmistir. Hayvancilik tarim sektéri iginde 6n siraya ¢ikmis, 6zellikle kirsal kesimin gelirinin artmasinda rol
oynamistir. Siit sigirciliginin yaninda et sigircihigl da 6nemli 6lglide artmistir. Kiiglikbas hayvan sayisi, bliytkbas
hayvan sayisinin artmasina paralel olarak azalmisgtir. Tarim sektérinin iginde hayvanciligin paylr % 50'nin
tizerindedir. Tiirkiye'de bu oran %25 civarindadir. ilcede biiyiikbas hayvan sayisi 45.000, kiiciikbas hayvan
sayisl; koyun 50.000, kegi 20.000 adet civarindadir.

ilcesinde faaliyetini siirdiiren ve {iyemiz olan 3 un fabrikasi/degirmen, 1 yag fabrikasi, 2 yem fabrikasi, 4
mandira bulunmaktadir. ilgenin gercek anlamda sanayi tesislerine kavusmasi amaciyla Organize Sanayi Bolgesi
kurulmustur. ilceye 8 km mesafedeki Sufatca Ciftligi mevkiinde 1000 dekarlik alan Organize Sanayi Bélgesi yeri
olarak secilmistir. ilcede 1990 yilinda faaliyete gecen Kiiciik Sanayi Sitesi de bulunmaktadir. Sanayi Sitesi, gerek
ilceye, gerek bolgeye yaptig hizmetlerle bélge ekonomisine cok énemli katkilarda bulunmaktadir. ilce, yer alti
madenleri bakimindan da son derece zengindir. Trakya bolgesinin en onemli linyit komdir yataklari bu
bolgededir.

Malkara ilgesinin yer alti zenginligi bakimindan sahip oldugu en énemli maden linyit komiridir. ilce
yuzolgimiinin % 50’si maden sahasi ruhsatina bagh olup, bu ruhsat sahalari iginde irili, ufakh 20-25 adet
isletme komur Gretim faaliyetine devam etmektedir. Ocaklarin bir kismi agik isletme, seklinde tretim yaparken
bir kismi da kapali isletme galeri yontemiyle kémiir Gretmektedir. isletmelerin tamami 6zel sektére aittir.
Koémiir, ilce ekonomisinde son derece 6nemli yer tutmaktadir.

5174 SAYILI KANUN’DA BORSALAR

TANIMI :

5174 Sayili Kanunun 28. maddesinde belirtildigi lizere, “Ticaret borsalari, bu Kanunda yazili esaslar
cercevesinde borsaya dahil maddelerin alim satimi ve borsada olusan fiyatlarinin tespit, tescil ve ilani isleriyle
mesgul olmak lzere kurulan kamu tiizel kisiligine sahip kurumlardir.



Sayfa8/43

GOREVLERI :

a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alim satimini tanzim ve tescil etmek.

b) Borsaya dahil maddelerin borsada olusan her glink fiyatlarini usulii dairesinde tespit ve ilan etmek.

c) Alici ve saticinin, teslim ve teslim alma ile 6deme bakimindan ylkimliliklerini, muamelelerin tasfiye
sartlarini, fiyatlar Gzerinde etkili sartlari ve ihtilaf dogdugunda ihtiyari tahkim usullerini gosteren ve Birligin
onayiyla ylrirlige girecek genel diizenlemeler yapmak.

d) Yurt igi ve yurt disi borsa ve piyasalari takip ederek fiyat haberlesmesi yapmak, elektronik ticaret ve internet
aglari konusunda uyelerine yol géstermek.

e) 51 inci maddedeki belgeleri diizenlemek ve onaylamak.

f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasiflarini tespit etmek lizere laboratuvar ve teknik birolar kurmak
veya kurulmugslara istirak etmek.

g) Bolgeleri icindeki borsaya iliskin orf, adet ve teamiilleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak ve ilan
etmek.

h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak; tyelerinin
tamami veya bir kesiminin menfaati oldugu takdirde bu lyeleri adina veya kendi adina dava agmak.

1) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlasma, karar ve uyumlu eylem niteligindeki uygulamalari izlemek ve
tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.

j) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda belirtilen kurulus
amaglari ve gorev alani ¢ercevesinde borsalara tevdii halinde bu isleri yuritmek.

k) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.

[) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miracaatlari degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

m) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar cercevesinde Birlik ve Bakanlkga verilecek gorevleri

yapmak.

BORSALARDA ALIM SATIM USULLERI VE iSLEM TURLERI :

Borsalarda alim satimlar acik arttirma (auction, mizayede) veya karsilikli anlasma (pazarlik) suretiyle
yapilir. Agik arttirma ile satis, borsa gorevlileri veya gorevlendirilen aracilar araciligi ile yapilir.

Pazarlikla yapilan satislar ise araci marifetiyle olabilecegi gibi taraflarin bizzat anlasmalari suretiyle de
yapilabilmektedir.

Acik arttirma veya pazarlik usuliiyle yapilan alim satimlarda, o giin icin gecerli olan piyasa sartlarinda en
uygun fiyatlar olusmus ve mallar bu fiyatlardan el degistirmis olur.

Borsa islemleri, yapilis bicimleri itibariyle ;
- Numunenin teshiri ( satisa konu olan maldan alinan ve malin timini temsil eden numunenin alicilara
gosterilmesi) suretiyle,

- Tip belirlenmesi ( belirli bir standardizasyona sahip malin tip isminin séylenmesi) suretiyle,

- Kalite tespiti ( tip ve numune ile temsili mimkin olmayan mallardan alinan Orneklerin Borsa
laboratuvarlarinda analiz edilerek malin kalitesinin belirlenmesi) suretiyle ve

- Ender olarak, malin tamaminin teshiri ( tip ve numune ile temsili ve kalite tespiti mimkiin olmayan mallarda
“Ornegin, Canli Hayvanlarda” malin timiiniin alicilara gdsterilmesi suretiyle yapilan islemler olmak {izere dért
baslik altinda toplanabilir.

Borsa islemleri malin teslim ve tesellimi ile bedelinin 6édenmesi sartlari bakimindan da, bazi uygulama
farklihklari icermelerine ragmen esas olarak hazir, vadeli, kredili ve 6zel sartli islemler biciminde yapilir.



Sayfa9/43

Hazir islemler; Hazir islemler, hazir mal ve pesin ddeme suretiyle yapilir. Sdzlesmenin yapildigl giin veya
izleyen gin malin teslim, tesellimi ve bedelinin 6denmesi suretiyle gerceklestirilir.

Vadeli islemler; Malin teslim ve tesellimii ile bedelinin 6denmesini sézlesmenin yapildigi tarihten belirli bir
siire sonraya birakan alim satimlardir. Bu tilr islemlerde mal teslim edilip bedeli kararlastirilan middet
sonunda alinir veya avans alinarak/alinmayarak mal ileri bir tarihte teslim edilir. Vadeli islemler, (degisik
ulkelerdeki uygulamalara gore) genellikle teminata baglanir.

- Avansli vadeli islemler, alim satim s6zlesmesinin yapildigi tarihte mal bedelinin bir kisminin veya tamaminin
pesin 6denmesi, malin ise kararlastirilan vadede teslim ve tesellim bigiminde yapilir.

- Avanssiz vadeli islemlerde ise, malin teslim ve tesellimii ile bedelinin 6denmesi vade sonunda gerceklesir.

- Alivre islemler ise, mal heniz Gretilmeden saticinin belirli bir tarihte ve kararlastiriimis fiyatla teslimi taahht
etmesi, alicinin da ayni sartlari kabul etmesi ile olusan ve borsada bir sd6zlesmeye baglanan islemlerdir. Bu
islemler de genellikle karsilikh teminata baglanir.

Kredili islemler; Kredili islemler, sézlesmenin yapildigi tarihte malin teslim ve tesellim edildigi, bedelinin ise
belirlenen bir siire icinde belirlenen taksitlerle veya vade sonunda toptan édendigi alim satimlardir.

Ozel Sarth islemler; Malin teslim ve tesellimii ile bedelinin ddenmesi hususlarinda pesin, vadeli, avansli,
kredili islemler ve sartlar disinda veya ek sartlarla yapilan alim satimlardir.

GENEL HATLARIYLA MALKARA TiCARET BORSASI

KURULUS :

Borsamiz, 04 Temmuz 1957 tarihinde zamanin énde gelen Ticcarlar eliyle kurulusu ile ilgili belgeler
Ticaret Bakanhgi’'na sunularak kurulus saglanmis ve 1958 yili basinda faaliyetine baslamistir.

MALKARA TICARET BORSASI, 5174 Sayili “Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanunu” geregi Uyelerinin musterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin
genel menfaatlerine uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde
diristltgl ve giveni hakim kilmak tizere meslek disiplin ahlak ve dayanismayi korumak ve 5174 sayili kanunda
yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tizel kisilige sahip
Kamu kurumu niteliginde meslek kurulugudur.

TARIHCE VE MEVCUT DURUM :

llcemizin, Gazibey Mahallesi Tevfikbey Caddesinde kiralik bir yer bularak faaliyetine baslayan Malkara
Ticaret Borsasi daha sonralari kiracisi bulundugu yeri satin alarak restore etmis ve 1992 yilina kadar bu binada
hizmetini stirdirmustiir. 1992 Yilinda eski bina yikilarak 4 kath yeni bir hizmet binasi yapilmistir. Bahse konu
binada hizmetini strdiriirken, tarti ve laboratuvar hizmetlerini farkh yerlerde halkimiza sunmustur.

2003 yilinda yeniden yapilanmaya gitmis ve Yeni Sanayi Sitesi yaninda almis oldugu 48 dekarlik arazinin
ifrazini yaptirarak 30000 metrekarelik alan lizerine tim hizmetlerin bir arada verildigi modern bir bina yapmis
ve 2004 yil haziran ayinda yeni ve modern binasinda gerek tliccarlara ve gerekse yéremiz Ureticilerine hizmet
vermeye baslamistir.
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Yeni binamizda 100 kisilik satis salonu, toplanti ve calisma odalari, laboratuvar ve tarti tesisleri bir
arada bulunmakta olup, hizmet binasi kapali alani 1460 metrekaredir. Borsanin yeni hizmet binasinda tim
uretici ve tlccarlara son sistem laboratuvar hizmetlerinin yani sira, ginin 24 saati tarti hizmetleri
sunulmaktadir.

Gelisen ve degisen glinlimiz ekonomisine ayak uydurmak icin Borsamiz oncilliginde milkiyetinde
bulunan 18000 metrekarelik arsasi S.S. Malkara Zahireciler Sitesi Toplu isyeri Yapi Kooperatifine satilarak
ilgemiz tlccarlarinin 28 adet depo yapmalari saglanmistir. Bununla yetinmeyip 2005 yilinda 12 adet biiro ve
2013 yilinda 12 adet depo ile 6 adet biiro daha insa edilerek liyelerimize kiralanmis ve Borsamizin ¢alisma alani
tam bir Kompleks halini almistir.

Borsamiz organlari; Borsa Meclisi, Yonetim Kurulu ve Disiplin Kuruludur. Bu organlarin se¢cme ve
secilme nitelikleri kanun ve ydnetmeliklerde gosterilmektedir. Malkara Ticaret Borsasi Meclisi karar ve
denetim organi, Yonetim Kurulu yiritme organi ve Disiplin Kurulu ise disiplin kovusturmalarini yapan
organdir. Malkara Ticaret Borsasi’nin hukuki temsilcisi Yonetim Kurulu Baskanidir. Genel Sekreter Yonetim
Kurulunun inhasiyla Borsa Yonetimi tarafindan tayin olunur. Meclis ve Yonetim Kurulu secimleri haricinde
toplantilarin daimi lyesi olup oy hakkina haiz degildir. Uyelerin taleplerini en kisa siirede yerine getirmek
amaci ile bilgisayar agi kurulmus ve sistem donatiimistir.

UYE SAYISI :
Borsamiz, 2024 yili sonu itibariyle, fiilen faaliyet gosteren 104 {iyeye sahiptir.

1.1. IS PLANLAMASI VE YONETIMI

1.1.1  STRATEJIK PLAN VE FAALIYET RAPORU

Stratejik Plan

2024-2027

2024-2027 yillarini kapsayan Malkara Ticaret Borsasi Stratejik Plani 13 Aralik 2023 tarihinde
kabul edilerek yuirurlige girmis ve uygulanmaktadir.
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MALKARA TICARET BORSASI

2023 YILI

FAALIYET RAPORU

Malkara Ticaret Borsasi’nin 2023 yili faaliyetlerini iceren Faaliyet Raporu Subat 2024’de

hazirlanarak web kanali ile Gyelerimize ve tim ilgililere sunulmustur.

1.2. YONETIM ODA/BORSA MEVZUATI
1.2.1 MALKARA TICARET BORSASI STRATEJiIK BEYANLARI

MiSYONUMUZ

Modern borsacilik anlayisi icinde yasalarin 6ngordiigi gorev ve sorumluluklari yerine getirerek, kotasyona tabi triinlerde
fiyat tespiti, Grun tescili yaparak, lyelerine glvenilir bir rekabet ortami saglar, ilce ve bolge ekonomisine katkida
bulunur.

ViZYONUMUZ
ilcemizin ve ilimizin, tarim ve hayvancilik sektériiniin ticari hacminin artmasina, ekonomik ve sosyal hayatina katkida
bulunan saygin ve drnek bir kurulus olmak.

KURUMSAL DEGERLERIMiZ
o Ornek, Glvenilir ve Kurumsal
e Memnuniyet ve Coziim Odakl
e Esit ve Tarafsiz Hizmet Anlayisi
o Seffaflik ve Dlrlstlik
e Katilimci ve Ekip Calismasini Destekleyen
e Sosyal ve Cevresel Sorumlugu Yiksek

STRATEJIK YONETIM POLITIKASI
Malkara Ticaret Borsasi kurumun sahip oldugu kaynaklar, yetenek ve yetkileri, paydaslarinin gérisleri, degisen diinya ve

cevre kosullarina uygun olarak kullanir, buna uygun stratejiler ve hedefler gelistirerek akilci bir sekilde yonetir.
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FINANSAL POLITIKA
5174 sayili kanunun vermis oldugu yetki ile elde ettigi gelirleri, seffaflik, ihtiyatlilik, verimlilik, risk yonetimi ve muhasebe

kurallarina uygun harcar. Kaynaklarini tiyeleri ve toplumun ihtiyag ve beklentileri ile kurumun sirekliligi icin kullanir.

INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI
Borsamiz insan kaynaklarini; uygun ise uygun calisan ilkesi ile belirler, onlarin beceri ve yetkinliklerini gelistirir, takim
calismasini ve motivasyonu yiksek tutarak calisan memnuniyetini artirir.

Personelinin, kurum kaynaklarinin dogru kullanmasi, Gye ve ¢6ziim odakl, sosyal ve cevreye karsi duyarliligi yiiksek
insanlar olmalari igin calisir.

MEDYA VE DIJITAL ILETISIM POLITIKASI
Uyeleri ve paydaslarina; kurumda retilen bilgileri ve yiiritilen ¢alismalari yazili, gérsel ve dijital medyayi kullanarak hizli

ve dogru bir sekilde iletir.

ALTYAPI VE BiLGi TEKNOLOJILERI POLITIKASI
Uyelerinin ticari hayatlarina katki saglamak icin modern borsacilik islemlerini yiiriiten borsamiz; gelisen bilgi

teknolojilerini 6rnek olarak kullanir. Bilgi glvenligi ve risk analizi ilkelerine gbre raporlar, tesvikler, destekler ve benzeri
yayinlari paylasarak, dijital alanda gliven ortamini yaratir.

UYE ILISKILERI POLITIKASI

“Uye olmadan borsa olmaz” anlayisini benimseyen borsamiz, Giyelerinin istek, talep, beklenti ve énerilerine uygun
faaliyetler planlar ve gerceklestirir. Degisen cevre ve rekabetci ortam kosullarina gore yaptigi faaliyetleri gelistirir ve
kendini stirekli iyilestirir.

KALITE VE AKREDITASYON POLITIKASI
ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ve TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi sartlarina uygun olarak, yaptigi iste ve verdigi

hizmette kendini stirekli iyilestirmeyi ilke edinmis bir borsa olarak, 5174 sayili kanunun 6ngordigi hizmetleri, stire¢ bazh
yaklasimla, tyelerine ve diger dis paydaslarina sunarak, 6rnek calismalar yaratdar.

RISK YONETiIMIi POLITIKASI
Malkara Ticaret Borsasi belirledigi strateji ve hedef icin; temel degerlerine uygun olarak varlklarinin degerlerini

korumayi, bu varhklari ve siireglerdeki verimliligi arttirmayi ve buradan gelecek olasi riskleri etkin bir sekilde yonetmeyi
ve bu riskleri bertaraf etmeyi hedeflemistir.

SOSYAL VE CEVRESEL SORUMLULUK POLITIKASI
Borsamiz insanin ve toplumun gelistirmesi, doganin ve dogal kaynaklarin korunmasi ve iyilestirilmesi icin, sosyal ve
cevresel faaliyetlerde sorumluluk alir.
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ORGANIZASYON SEMASI

AKREDITASYON iZLEME @l HESAPLARI iNCELEME

YONETIM KURULU

GENEL SEKRETERLIK

KALITE VE AKREDITASYON BiRiMi

OZEL KALEM VE BASIN BiRiMi
TESCIL VE MUHASEBE BiRiMi
LABORATUVAR VE KANTAR BiRIiMi BiLGi iSLEM BiRiMi

MALI iDARI ISLER VE PERSONEL BiRiMi

1.2.2. MECLIS TOPLANTILARI

14 kisiden Olusan Borsamiz Meclis Kurulu’nun olagan toplantilari ayda bir kez yapilmakta,
Kurum ve Uyelerimizin ekonomik hayati ile ilgemize katma deger saglayici dnemli kararlar
almaktadir. Gorevde bulunan kurul Gyelerinin toplantilara katilim tablosu asagidadir.
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TOPLANTI
KATILIM ORANI KATILIM
MECLIS UYELERI (%) SAYISI
Adnan CIMEN 100,0 12
Ahmet TASKIN 100,0 11
Ahmet TEZCAN 100,0 12
Atila AYAZ 100,0 12
Caner DINCER 100,0 12
Cengiz ERGEN 100,0 12
Ersin KACAR 91,7 11
Gokay HANCER 100,0 12
Mehmet ERDEM 100,0 12
Murat YILDIRIM 100,0 12
Oguzhan YAMAN 100,0 12
Ozan KAVUK 100,0 12
Saban TEZCAN 100,0 12
Umit SEN 100,0 1

Umit SEN 100,0

Saban TEZCAN 100,0
Ozan KAVUK 100,0
Oguzhan YAMAN 100,0
Murat YILDIRIM 100,0
Mehmet ERDEM 100,0
100,0

Caner DINCER

Gokay HANCER 100,0 ® Katilim Orani

Ersin KACAR

Cengiz Ergen 100,0

Atila AYAZ 100,0

Ahmet TEZCAN 100,0

Ahmet TASKIN 100,0

Adnan CIMEN 100,0

86 88 90 92 94 96 98 100




1.2.3.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
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5 kisiden Olusan Borsamiz Yonetim Kurulu Toplantilari her hafta yapilmakta ve kurumun idari
islerini yuritmektedir. Yonetim kurulu tyelerinin toplantilara katilim tablosu asagidadir.

TOPLANTI
KATILIM ORANI KATILIM
YONETIM KURULU UYELERI (%) SAYISI
Atilla AYAZ 100 34
Gokay HANCER 100 34
Umit SEN 100 34
Ozan KAVUK 100 34
Saban TEZCAN 100 34
Katilim Orani (Yiizde)
Saban TEZCAN | 100
Ozan KAVUK | 100
Umit SEN | 100
Gokay HANCER | 100
Atilla AYAZ 100
0 40 60 80 100

1.2.4.

GECIRME TOPLANTILARI

AKREDITASYON IZLEME KURULU VE YONETIM GOZDEN

Borsamizin TOBB Akreditasyon Standardi kapsaminda Stratejik Plan takiplerinin yapilmasi icin
olusturdugu bu kurul en gec¢ 3 ayda bir kez toplanmaktadir. 4 yillik Stratejik Plan ilerleme
durumlari ile eksikliklerin tespitini yaparak, alinmasi gereken onlemleri Ust ydnetime

raporlamaktadir.

KATILDIGI
AKREDITASYON iZLEME KURULU KATILIM ORANI TOPLANTI
UYELERI (%) SAYISI
AHMET TEZCAN 100 4
ATILA AYAZ 100 4
ERSIN KACAR 100 4
FATIH YILMAZ 100 4
GOKAY HANCER 100 4
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Katilim Orani (Yiizde)
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1.2.5. ORGAN EGITiIMLERI

Borsamiz organlari ¢agin gerekliliklerine uygun olarak kendileri ve borsamizin stirekli gelisimi
amacl egitim etkinliklerine katilmaktadirlar.

|

R |

= l”nrn“l.i

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI

06/07.01.2024 TARIHINDE ANKARA’DA YAPILAN “MECLIS UYELEi BILGILENDIRME VE ORYANTASYON”
KONULU EGITIME MECLIS UYELERIMIZiN KATILIMI SAGLANDI.
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1.3. FINANSAL YONETIM

1.3.1. MALI POLITIKALAR

5174 sayil kanunun vermis oldugu yetki ile elde ettigi gelirleri, seffaflik, ihtiyathlik, verimlilik, risk yonetimi ve
muhasebe kurallarina uygun harcar. Kaynaklarini Gyeleri ve toplumun ihtiyac ve beklentileri ile kurumun
surekliligi icin kullanir.

Ozellikle borsanin mali yapisini;

« Siireklilik ve olctlebilirlik esasli,

* Gelir ve giderlerini belgelerle tanimlayan,

« Seffaflik ve tarafsizlik ilkesine uygun,

 Planlama ve biitgelemede tutarlilig1 gozeten,

e Mali risk yonetimi, tasarruf ve ihtiyatlilik gibi muhasebe kurallara uygun olarak,

o Uye ihtiyaclar ve beklentileri karsilamaya yonelik, ilce ekonomik hayatina katma deger saglayan
harcamalar yaparak yiirtitmek.

YILLAR 2023
TURU TAHMINI GERGEKLESEN % GERGCEKLESME
GELIRLER 6.000.000,00 20.165.422,39 336,09%
GIiDERLER 6.000.000,00 4.672.932,38 77,88%
NET FAZLA VE BUTGEYE
ORANI 15.492.490,01 258,21%
1.3.2. HESAPLARI INCELEME KOMISYONU TOPLANTILARI

Borsamizin mali durumu, harcama ve gelirlerini meclis adina denetleyen bu komisyon,
raporlarini meclise sunmaktadir. Kurul Gyelerinin isimlerinin bulundugu toplantilara katihm
tablosu asagidadir.

HESAPLARI INCELEME KOMIiSYONU KATILIM ORANI KATILDIGI
UYELERI (%) TOPLANTI SAYISI
CENGIZ ERGEN 100 12
OGUZHAN YAMAN 100 12
AHMET TASKIN 100 12
MURAT YILDIRIM 100 12
CANER DINCER 100 12




Katilim Orani (Yiizde)
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1.4. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

1.4.1. INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI
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Borsamiz insan kaynaklarini; uygun ise uygun calisan ilkesi ile belirler, onlarin beceri ve yetkinliklerini gelistirir,
takim galismasini ve motivasyonu yiksek tutarak ¢alisan memnuniyetini artirir. Personelinin, kurum
kaynaklarinin dogru kullanmasi, tye ve ¢c6zim odakli, sosyal ve cevreye karsi duyarhligi yiksek insanlar
olmalari igin galisir.

o Personelin borsanin Stratejik hedeflerine ulasilmasini saglayacak her tiirli etkinligi planlamalk,
e Borsa kurumsal yapisina, sorumluluk ve yetki sahibi, kendini ve isini gelistirmeyi hedefleyen

personel kazandiran ve adil bir ise alma ile istihdam saglamak,
e (Calisanlar ile birlikte yonetim i¢in seffaf ve acgik bir politika izlemek,

e Personel oneri ve beklentilerini dikkate almak,
e Personel ve kurumumuz arasinda sadakat bagini gliclendirmek i¢in ¢alisanlarin maddi ve manevi
haklarini gozetlemek,
e (Calisanlarimiz arasinda firsat esitligi yaratarak, ytliksek performansi 6diillendiren, beklenenin
altinda kalan performansin gelismesine destek olmak,
o Uye memnuniyetini artirmanin ¢alisan memnuniyetinden gegtiginin bilinci icerisinde davranmak.

1.4.2. PERSONEL TOPLANTILARI

Borsa personeli 7 kisiden olusmakta ve gliniin her saatinde Uyelerine hizmet Giretmektedir.

KATILIM ORANI KATILDIGI
PERSONEL (%) TOPLANTI SAYISI
Fatih YILMAZ 100 4
Ayhan PINARCI 100 4
Hiseyin KAYA 100 4
Erman CALISKAN 100 4
Sercan GURZ 100 4
Demirali GUNDUZ 100 4
Tevfik SEVIK 100 4
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1.4.3. PERSONEL EGIiTIMLERI
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2023 YILINDA KATILIM SAGLANAN EGITIMLER

TARIHI

MECLIS UYELERI BILGILENDIRME EGITIMLERI - ANKARA

06/07.01.2024

KOOP-BIS KOOPERATIF BILGI SISTEMi EGITiMi

19.02.2024

YENI AKREDITASYON STANDARDI SURECLERI VE YENI NESIL BORSACILIK
HiZMETLERI EGITIMI - ANKARA

22/23.08.2024

SUREC YONETIMI VE RISK YONETIMi EGITIMi - ANKARA

02/03.10.2024

UYE, MUHASEBE VE INSAN KAYNAKLARI MODULU EGITIMI - ANKARA

07/08.11.2024

KURUM ICINDE YAPILAN KURUM DISINDA YAPILAN
EGITIMLERE KATILIM SAYISI EGITIMLERE KATILIM SAYISI
PERSONELIN ADI 2023 2024 2023 2024
Fatih YILMAZ 3 1 1 4
Ayhan PINARCI 4 1 2 2
Hiseyin KAYA 2 0 0 0
Erman CALISKAN 2 0 0 0
Sercan GURZ 2 0 0 0
Demirali GUNDUZ 2 0 0 0
Tevfik SEVIK 2 0 0 0
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1.5. MEDYA VE DIJITAL iLETiSIM YONETiIMI
1.5.1. MEDYA VE DIJITAL iLETiSiM POLITIKAMIZ

Uyeleri ve paydaslarina; kurumda retilen bilgileri ve yiiritilen ¢alismalari yazili, gérsel ve dijital medyayi kullanarak hizli
ve dogru bir sekilde iletir.

1.5.2. BASIN ACIKLAMALARI VE MEDYA iSTATISTIKLERI

2024 YILI INTERNET HABERLERI iZLEME LISTESI

Sira Tarih Sayi Konu Site Adi
No
1 31/01/2024 OCAK CUNEYT YUKSEL; MALKARA'MIZA, DIGER

ONUMUZDEKI 5 YIL iCINDE HAK ETTIGi
GELISIMi GETIRECEGIMIZE SOZ VERIYORUZ
2 25/03/2024  MART MARMARA URUN PiYASASI ARACI DIGER
KURUMU ARONIM SIRKETi KURULUS
iIMZALARI ATILDI

3 30/04/2024  NiSAN TICARET BORSASI TARIM TiCARETINDE DIGER
CIGIR ACIYOR!
4 30/04/2024  NiSAN TICARET BORSALARINDA ARACI KURUM DIGER
HAMLESI
5 30/04/2024  NiSAN ELUSMARKET UPAK A.S.'DEN BANDIRMA DIGER
TICARET BORSASI'NA ZIYARET
6 11/06/2024  HAZIRAN MALKARA'DA YILIN iLK BUGDAYI 12,50 MALKARA MEDYA
TL'DEN SATILDI
7 06/08/2024 AGUSTOS  MALKARA'DA YILIN iLK AYCICEGI 20,10 MALKARA MEDYA

TL'DEN SATILDI

2024 iINTERNET HABERLERI

SiTE ADI HABER
ADEDI

MEDYA MEDYA 2

DiGER 5

2024 YILI YAZILI YEREL BASIN HABERLERI iZLEME LIiSTESI

Sira Tarih Sayi Konu Gazete Adi
No
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1 03/01/2024 OCAK SGK MUDURU NESFIKA YILDIRIM'DAN ATILA SAYGIN
AYAZ'A ZIYARET

2 10/01/2024  OCAK MALKARA TICARET BORSASI YONETIMiI TOBB  SAYGIN
BIiLGILENDIRME SEMINERINE KATILDI

3 31/01/2024 OCAK MALKARA'NIN COCUK YAZARI AZRA SAYGIN
BiLGAN'IN YENi KiTABI 'PiYANIST KIZIN
HiKAYELERI' CIKTI

4 02/02/2024  SUBAT CUNEYT YUKSEL'DEN MALKARA TiCARET SAYGIN
BORSASI'NA ZiYARET

5 20/05/2024  MAYIS MALKARA TiCARET BORSASI YONETiIMi SAYGIN
ANKARA'DA

6 07/08/2024  MAYIS MALKARA'DA YILIN iLK AYCICEGI SATISI SAYGIN
GERCEKLESTIRILDI

2024 YEREL YAZILI BASIN HABERLERI

GAZETE ADI HABER

ADEDI
SAYGIN 6
2024 YILI ULUSAL BASIN iZLEME LISTESI

Sira Tarih Sayi Konu Site Adi

No

1 30/04/2024  NiSAN ELEKTRONIK URUN SENEDI PiYASASI iCiN ANADOLU AJANSI

21 TICARET BORSASI ORTAKLIGIYLA ARACI
KURUM OLUSTURULDU

2024 ULUSAL BASIN HABERLERI

SITE ADI HABER

ADEDI
ANADOLU AJANSI 1

Basinda Cikan Haberler Basin Bildirisine Dayali Olarak Cikan Haberler
2022 2023 |2023 2022 |2023 |2024

Ulusal Basin 0 0 1 Ulusal Basin 0
Yerel Basin 16 14 6 Yerel Basin 1 1 0
Sanal Basin 15 2 7 Sanal Basin 1 1 0
Toplam 31 16 16 Toplam 2 2 0




1.6. ALT YAPI VE BiLGi TEKNOLOJILERI
1.6.1. YAZILIM DONANIM LISTESI

YAZILIMLAR

Sira Yazilim Tiirii Sayisi  Bulundugu Birim
No

1 Windows 1 MUHASEBE

2 Windows 1 TESCIL

3 Windows 1 SATIS SALONU
4 Tunaylar Tarti Programi 1 KANTAR

5 Windows 1 LABORATUVAR
DONANIMLAR

Sira Donanim Sayisi  Bulundugu Birim
No

1 Masaiistii Bilgisayar 1 MUHASEBE

2 Gii¢ Kaynagi 1 MUHASEBE

3 Fotokopi 1 MUHASEBE

4 Yazici 1 MUHASEBE

5 Split Klima 1 MUHASEBE

6 Harici Yedekleme Unitesi 1 MUHASEBE

7 Masaiistii Bilgisayar 1 TESCIL

8 Fax+Yazici+Fotokopi 1 TESCIL

9 Yazici 1 TESCIL

10 Telefon Santrali 1 DANISMA

11 HUB 1 BiLGI-ISLEM

12 Diz Ustii Bilgisayar 1 SATIS SALONU
13 Projeksiyon 1 SATIS SALONU
14 Amfi/Ses Sistemi 1 SATIS SALONU
15 Seyyar Mikrofon 2 SATIS SALONU
16 Sabit Mikrofon 1 SATIS SALONU
17 Televizyon 1 DINLENME SALONU
18 Jeneratér 1 HiZMET BiNASI
19 Regiilator 1 HiZMET BiNASI
20 Tarti Cihazi 1 HiZMET BINASI
21 Otomatik Numune Sondasi 1 HiZMET BINASI
22 Masaiistii Bilgisayar 1 KANTAR

23 Gii¢ Kaynagi 1 KANTAR

24 Yazici 1 KANTAR

25 Televizyon 1 KANTAR

26 Kamera Sistemi (22 Kamera+Kayit Cihazi+Ekran) 1 KANTAR

27 Split Klima 1 KANTAR

28 Masaiistii Bilgisayar 1 LABORATUVAR
29 Gili¢ Kaynagi 1 LABORATUVAR
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30 Yazici 1 LABORATUVAR

31 Split Klima 1 LABORATUVAR

32 Hava Perdesi 1 LABORATUVAR

33 Laboratuvar Tipi Degirmen 3 LABORATUVAR

34 Gluten Cihaz 3 LABORATUVAR

35 index Cihazi 2 LABORATUVAR

36 Sedimantasyon Cihazi 2 LABORATUVAR

37 Isi ve Nem Olger 1 LABORATUVAR

38 Heltolitre Cihazi 1 LABORATUVAR

39 NIR Protein Tayin Cihazi 1 LABORATUVAR

40 MR Yag Tayin Cihazi 2 LABORATUVAR

41 Laboratuvar Tipi Hassas Terazi 3 LABORATUVAR

42 Laboratuvar Terazisi 1 LABORATUVAR

43 FN-FFN Cihaz 1 LABORATUVAR

44 Split Klima 1 TOPLANTI ODASI
45 Split Klima 1 YK BASKAN ODASI
46 Televizyon 1 YK BASKAN ODASI
47 Split Klima 1 MK BASKAN ODASI
48 Akilli Telefon 1 GENEL SEKRETERLIK

1.7. UYE iLISKILERI

1.7.1. UYE MEMNUNIYET ANKETLERI
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2022, 2023 ve 2024 yillarinda tyelerimiz ile yapilan memnuniyet anketleri sonucunda ortaya
cikan grafikler asagida bulunmakta olup, Uye memnuniyetinin genel hizmetler, yonetim ve

personel bakimindan yliksek oldugu gorilmektedir.

e) Gerektiginde Ust Yonetime ulasabilme
konusundaki gérusinaz?

d) Borsamizin hizmet binasinin galisma ortaminin
fiziksel yapisi (havalandirma, duzen/tertip, ferahlik...

c) Borsamizin hizmet binasinin Genel Temizligi
hakkindaki goriisiniiz?

b) Borsamizin hizmet binasindaki “Yénlendirmeler”
hakkindaki gortsiniz?

a) Borsamizin sizi ne dlizeyde temsil ettigine
inaniyorsunuz?

Ortalama

88,00 90,00 92,00 94,00 96,00 98,00 100,00 102,00

12024 yili
W 2023 yili
W 2022 yili




101,00
100,00
99,00
98,00
97,00
96,00
95,00
94,00
93,00
92,00

91,00

2023 yili

2024 yili

Borsamizdan aldiginiz hizmete iliskin gorusleriniz
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2022 yili Son 3 yil ortalamasi

H Personel Davranisi B Hizmet Siresi M Bilgi Yeterliligi ~ ® Kaynak Yeterliligi M Talebi Karsilama Duzeyi

1.7.2. UYE ZiYARETLERI

2024 YILINDA, BIRGOK UYEMIZ ZIYARET EDILMIS VE ASAGIDAKI TABLODA LISTELENMISTIR.

SIRA TARIH ZIYARETI ZIYARET EDILEN UYE ADI VARSA ONERI VE
GERGEKLESTIREN SIKAYET KONUSU
1 11/03/2024 ATILA AYAZ, ADNAN BESERLER TARIM URUN. SAN. TiC. LTD. STi.  YOK
CIMEN - ADEM BESER
2 11/03/2024 FATIH YILMAZ TOPKA DERI SAN. TiC. LTD. STi. - ALPER YOK
TOPKA
3 23/05/2024 FATIH YILMAZ MALKARA BIR YEM SAN. TICA.S. - AHMET  YOK
OzTURK
4 23/05/2024 FATIH YILMAZ AKISIK ZAHIRE BETON SAN. iC VE DIS TiC. YOK
LTD. STi. - HILMi COLAK
5 27/05/2024 FATIH YILMAZ HUSEYIN CAKIR YOK
6 27/05/2024 ADNAN CIMEN, AHMET ~ CANER DINCER YOK
TEZCAN, ERSIN KACAR,
ATILA AYAZ, GOKAY
HANCER, UMIT SEN,
OZAN KAVUK, FATIH
YILMAZ
7 28/05/2024 FATIH YILMAZ TOLGA ERGEN YOK
8 25/06/2024 ATIYA AYAZ, FATIH iBRAHIM IRMAK YOK

YILMAZ
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9 25/06/2024 ATIYA AYAZ, FATIH DUNDAR YEM HAM. GIDA SAN. TiC. LTD. YOK
YILMAZ STi. - GOKAY DUNDAR

10 25/06/2024 ATILA AYAZ, FATIH AKISIK ZAHIRE BETON SAN. iC VE DIS TiC. YOK
YILMAZ LTD. STi. - KENAN ISIK

1.7.3. UYE ZIYARETLERINDEN KARELER




1.8. KURUMSALLASMA VE KALITE YONETIMI

1.8.1. 1SO 9001-2015 KALITE BELGEMIZ

2001 2096

Feoim No KYF 1008

TURK LOYDU

BELGE
CERTIFICATE

Belge No / Certificate No : 2023-0401.2213
Turk Loydu hereby certifies that,

MALKARA TICARET BORSASI
Camiatik Mah. Fethiye Ozver Cad. No:33 Malkara / TEKIRDAG - TURKIYE

firmasinda Tlrk Loydu tarafindan

KALITE YONETIM SISTEMI
\iLSL'.‘L\\”“m

TURKAK BDS NO

YS-30800030

TS EN ISO 9001 : 2015

standardina uygun olarak gergekiegtinlen denetrm sonucunda Kalite Yonetim Sistemena
has implementad and operates a Qualty Management System for

Ticaret Borsas: Hizmetleri
Services of Commodity Exchange

kapsaminda iigili standan gereklerine uygun olarak kurulmus ve igletimekte cldugu beigelenmigtic
n comphiance with the requirements of the quaiily standard mentoned atove by an avdit performed by Turk Loydu

Bu belge beige gecerkik suresince gercaklestiniecek peryodik denetimier sonucunda sistemn basganh bulunmas: gar ile
agagwda belirtilen telge gegerlilk tanhine kadar gegerids
This certificale is vald untl the date of certificate expwes anly provided that the system s found succassiul 35 a rasult of penadic awavs

Belge kapsami ve geceriigm: + 80 216 581 37 48 nolu telefondan tayit edebilirsna

Validty and scope of the certificate can be checked from 90 216 581 37 48

Belgelendirme tanhi / Date of certficanors 16.06 2023
lik beigelendirme tanhi/ Date of inufial cer 17.04 2017

{ cartficate expury 17.04 2026 /

Belge gegerilik tartw Date of

M. 7 [ILa

Sistem Belgelendirme Komitesi Bagkan
Head of System Certification Committee

Sayfa 26 / 43



Sayfa 27 /43

1.8.2. AKREDITASYON iZLEME KURULU VE YONETIiM GOzZDEN
GECIRME TOPLANTILARI

Borsamizin TOBB Akreditasyon Standardi kapsaminda Stratejik Plan takiplerinin yapilmasi icin
olusturdugu bu kurul en ge¢ 3 ayda bir kez toplanmaktadir. 4 yillik Stratejik Plan ilerleme
durumlari ile eksikliklerin tespitini yaparak, alinmasi gereken Oonlemleri (st ydnetime
raporlamaktadir.

KATILDIGI
AKREDITASYON iZLEME KURULU KATILIM ORANI TOPLANTI
UYELERI (%) SAYISI
AHMET TEZCAN 100 4
ATILA AYAZ 100 4
ERSIN KACAR 100 4
FATIH YILMAZ 100 4
GOKAY HANCER 100 4
120
100
80
60
B Katihm Orani (Yizde)
40
20
0 T T T T
AHMET ATILA AYAZ ERSIN KACAR FATIH GOKAY
TEZCAN YILMAZ HANCER

1.8.3. iC DENETIMLER

Borsamizda, ISO 9001-2015 KYS ve TOBB Akreditasyon Standardi kapsaminda planli ve plansiz
ic denetimler yapilmakta, hizmet Uretiminde otokontrol saglanmakta ve aksamalar varsa
dizeltici/onleyici faaliyetler ylritilmektedir.



2024 YILINDA YAPILAN IC DENETIMLER

) . 20/06/2024 16/12/2024
UST YONETIM
20/06/2024 16/12/2024
GENEL SEKRETER
MALI VE IDARI ISLER BIRIMI VE | 20/06/2024 16/12/2024
MUHASEBE, SATINALMA
. 21/06/2024 17/12/2024
TESCIL VE TAHSILAT

21/06/2024 17/12/2024

KALITE VE AKREDITASYON
POLITIKA TEMSIL (OZEL  |21/06/2024  |17/12/2024

KALEM)

21/06/2024 17/12/2024

BASIN YAYIN SORUMLUSU
21/06/2024 17/12/2024

BILGI ISLEM SORUMLUSU
21/06/2024 17/12/2024

LABORATUVAR
21/06/2024 17/12/2024
KANTAR /06/ 112/

2.1. iLiISKi AGI
2.1.1. UYELERIN GENEL PROFiLI

UYE KAYIT DURUMLARI

2023
YENI KAYIT 2
ASKIDAN INEN S
ASKIYA ALINAN 4
TERK 17
TOPLAM 28

2024

a1 N

21

DEGISiM

%"SI
300%
-60%
25%
-65%
-25%

Uye Kayit Durumlari

H 2024 m2023

TERK

ASKIYA ALINAN
ASKIDAN iNEN
YENI KAYIT
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DERECELERINE GORE UYE

DAGILIMI
2023 2024 DEGISIM  %'Si
Fevkalade Derece 11 11 0 0%
ikinci Derece 18 19 1 6%
Derecelerine Gére Uye Dagilimi
2024 w2023
ikinci Derece

Birinci Derece

Fevkalade Derece

STATUYE GORE UYE DAGILIMI
2023 2024  DEGISIM  %'Si
ANONIM SIRKET 9 10 1 11%

KOOPERATIF 3 3 0 0%

SAHIS FIRMASI 29 31 2 7%
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ESNAF
SAHIS FIRMASI
IKTISADI ISLETME
KOOPERATIF
LIMITED SIiRKET
ANONIM SIRKET




NACE KODUNA GORE UYE DAGILIMI

46.21.01 - Hayvan yemi toptan ticareti (kus yemi, yemlik kokleri, yemlik
kivircik lahana, dar1, kaplica, yonca, yemlik misir vb. ile kepek, kirma,
kiispe, vb.)

46.21.02 - Tahil toptan ticareti (bugday, arpa, ¢avdar, yulaf, misir, ¢eltik
vb.)

46.21.03 - Yagli tohum ve yagli meyvelerin toptan ticareti (soya

fasulyesi, yer fistig1, pamuk cekirdegi, keten tohumu, kolza, aycicegi
tohumu, pamuk ¢ekirdegi vb.)

2023 2024 DEGISIiM

3

46.23.01 - Canl1 hayvanlarin toptan ticareti (celepcilik) (kiimes hayvanlari 9

haric)

46.24.01 - Ham deri, post ve kiirklii deri toptan ticareti

46.32.02 - Et toptan ticareti (av hayvanlar1 ve kiimes hayvanlari etleri
haric)

46.33.01 - Siit trtinleri toptan ticareti (islenmis siit, siit tozu, yogurt,
peynir, kaymak, tereyag vb.)

47.22.01 - Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda et perakende
ticareti (sakatatlar, av ve kiimes hayvani etleri ile kasaplar dahil)

47.29.01 - Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda siit ve siit {iriinleri
perakende ticareti
TOPLAM

12

99

4

51

12

13

104

1
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%'SI
33%

-2%

0%

0%

0%
0%

0%

8%

#SAY1/0!

5%

NACE Kodupa Goge Uye Dagilimi

47.29.01 - Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda siit ve
st Grlnleri perakende ticareti

47.22.05 - Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda et (av

ve kiimes hayvani etleri dahil) perakende ticareti...
46.33.01 - Sut drdnleri toptan ticareti (islenmis sit, st
tozu, yogurt, peynir, kaymak, tereyag vb.)

46.32.02 - Et toptan ticareti (av hayvanlari ve kiimes

hayvanlari etleri harig)

46.24.01 - Ham deri, post ve kirkll deri toptan ticareti

46.23.01 - Canli hayvanlarin toptan ticareti (celepgilik)
(ktimes hayvanlari harig)

46.21.03 - Yagh tohum ve yagli meyvelerin toptan ticareti
(soya fasulyesi, yer fistigl, pamuk ¢ekirdegi, keten...
46.21.02 - Tahil toptan ticareti (bugday, arpa, cavdar,

yulaf, misir, celtik vb.)

46.21.01 - Hayvan yemi toptan ticareti (kus yemi, yemlik

kokleri, yemlik kivircik lahana, dari, kaplica, yonca, yemlik...
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2.1.2. ILETiSiM KANALLARININ KULLANIMI

Cagin gerektirdigi sekilde tyelerimiz ile her tiirlt iletisim kanali kullanilmakta, tyelerin kurumla
ve birbirleri ile iletisimi konusunda faaliyetler yirutilmektedir.

2023 YILI iLETiSIM KANALLARININ KULLANILMASI
E-POSTA/
SMS WHATSAPP

OCAK 7 17

MART 3 4

MAYIS 3

TEMMUZ 3

EYLUL 4

KASIM 8

Grafik Bashgi

ARALIK [ p— O
KASIM - [l o
eV
EVLUL e — 11
AGUSTOS i s
TEMMUZ g 3
HAZIRAN | — 13
MAYIS [
NisAN | — 26
MART -~ 4
susaT T O
ocAk I — 17

0 5 10 15 20 25 30

B E-POSTA-WHATSAPP B SMS
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2.2. BiLGI, DANISMANLIK, EGITiM VE DESTEK HiZMETLERI

2.2.1. EKONOMIK VERILER
2.2.1.1. KOTASYON LISTESI

A) HUBUBAT
Arpa, Bugday, Celtik, Kusyemi, Misir

B) HUBUBAT MAMULLERI
Un
Kepek, Razmol, Bonkalit

C) YAGLI TOHUMLAR
Aycicegi, Kolza (Kanola)
Susam

C) BiTKiSEL YAGLAR
Aycicek Yagl, Kanola Yagi

D) KUSPE VE PRINALAR
Aycicek Kiispesi

E) SUT URUNLERI
Beyaz Peynirler
Kasar Peynirleri

F) DOKUMA HAMMADDELERI
Kegi Kili, Yapak

G) HAM DERILER
Sigir (Bliylikbas) Derisi
Kegi-Koyun (Klgulkbas) Derisi

H) AV DERILERI

Kunduz Derisi

Porsuk Derisi, Sansar Derisi, Tilki Derisi
Tavsan Derisi

1) KASAPLIK CANLI HAYVANLAR
Okiiz, Boga, Sigir, inek, Manda
Dana, Dlive, Buzagi, Malak

Kog, Koyun, Toklu, Teke, Keci
Kuzu, Cepic, Oglak

En Az
Miktari
100

144
100

100
50

50

500

50
25

25

50

10

500

250

150
75

Birimi
Kg.

Kg.
Kg.

Kg.
Kg.

Kg.

Kg.

Kg.
Kg.

Kg.

Kg.
Adet

Adet
Adet
Adet

Kg.
Kg.
Kg.
Kg.



i) ETLER
Bliylikbas Hayvan Eti
Kiclkbas Hayvan Eti

J) YEMLER
Blylikbas Hayvan Yemi
Kigukbas Hayvan Yemi
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100 Kg.
50 Kg.
1000 Kg.
1000 Kg.

2.2.1.2. 2024 YILI HIZMET STANDARTLARI TABLOSU

HiZMETIN
SIRA | HiZMETIN TAMAMLANMA
NO ADI BASVURUDA iSTENEN BELGELER SURESI (EN GEG) HiZMETIN BEDELI (TL.)
IGERGEK KISILER IGIN :
1.Borsa kayit beyannamesi
2.Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi veya Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Sicil
IGazetesinin ash veya onayli 6rnegi ya da sicil tasdiknamesi.
3.0nayli ve fotografli nifus clizdani 6rnegi
K.Noter tasdikli imza sirkuleri
5.ikametgah ilmiihaberi
6.Uc adet fotograf
7-Vergilevhasi Kayit igin miiracaatDERECELERE GORE:
8.Mevzuatla istenen veya Birlik ya da borsalarca gerekli gorilecek digerledilen tarihtenlFevkalade Derece:3000
BORSAYA Y
1 kaviT belgeler sonraki ilk Yonetim[Birinci Derece:2500.-
OLMA TUZEL KIiSILER iGIN : Kurulu ikinci Derece:2400.-|
1.Borsa kayit beyannamesi Toplantisinda  (En|Uglincii Derece:2300.-
Geg 15 Giin) Dordinci Derece:2200.-
2.Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi veya Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Sicil
IGazetesinin asli veya onayli 6rnegi ya da sicil tasdiknamesi.
3.Temsilcilerin noter tasdikli imza sirkdleri
U.Temsilcilerin onayl ve fotografli niifus clizdani 6rnegi
5.Temsilcilerin ti¢ adet fotografi
6.Temsilcilerin ikametgah ilmhaberi
7.Vergi levhasi
8.Mevzuatla istenen veya Birlik ya da borsalarca gerekli gorilecek diger
belgeler
1.Yetkili kisi tarafindan yazilmis kayit sildirme dilekgesi Ka.Y't silme .i‘;i"
BORSADAN mu'racaat edlllien
. . o . . tarihten sonraki ilki :
2 |KAYIT 2.Vefat halinde, varisler tarafindan yazilmis kayit sildirme dilekgesi R BEDELSIZ
R Yonetim Kurulul
SILDIRME
Toplantisinda  (En|
3.Vergi dairesince dlizenlenen isyeri kapama tutanagi sureti Geg 15 Giin)
4.Gerekli gorilecek diger belgeler
1.Alim tescilleri igin mustahsil makbuzlarina ait dip kogani veya fotokopisi
ALIM- 2.Alim tescilleri igin stopaj borcu olmadigina dair belge Tescil Ucreti Orani:% 0,2
3 SATIM 15 Dakika
TESCIL  B.satis tescilleri igin faturalara ait dip kogani veya fotokopisi
ISLEMLERI
4.ithalat tescilleri igin glimriik beyannamesi veya fotokopisi ihracat Tescilleri Bedelsiz.
5.ihracat tescilleri icin faturalara ait dip kogani veya fotokopisi.




6.Firma kasesi

7.Gerekli gorulecek diger belgeler
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1.Tartimi yapilacak olan arag

4 SALON 1.Kay|t_|<;|n SatI.CI niifus C.l:.'lZdanI veya fotokop|5|. ) . 120 Dakika sadece Analiz Ucreti:100.-TL.
SATISI 2.Arag ile gelmis ve usuliince alinmis numunenin én analiz sonucu
5 HUBQBAT 1.Kayit igin satici rlufus clizdani veya fotokop|5| 120 Dakika 50.-TL.
ANALIZI 2. En az 2 kg. usuliince alinmis homojen numune
YAGLI 1.Kayrt icin satici niifus ciizdani veya fotokopisi
6 [TOHUMLAR 5 Dakika 50.-TL.
ANALIZI 2.En az 1 kg. usullince alinmis homojen numune
L ARTI [Traktdr vb. : 50.-TL.
7 iSLEMLERI 5 Dakika Kamyon : 75.-TL.

Tir : 100.-TL.

2.2.1.3. 2024 YILI GELEN GIDEN EVRAK DAGILIMI

TOPLAM | TOPLAM
2024 YILI | GELEN GIDEN
EVRAK EVRAK
OCAK 72 19
SUBAT 61 5
MART 84 9
NISAN 62 6
MAYIS 99 7
HAZIRAN 31 3
TEMMUZ 62 6
AGUSTOS 49 4
EYLUL 65 4
EKIM 80 7
KASIM 70 6
ARALIK 66 7
TOPLAM 801 83
ARALIK
KASIM
EKIM
EYLUL
AGUSTOS
TEMMUZ
HAZIRAN  TOPLAM GELEN EVRAK
MAYIS
NISAN
MART
SUBAT
OCAK

20

40

60

80

100

120




BiRLiK | BIiRLiK CEVAP, GORUS CEVAP, GORUS
2024 YILI | GELEN GIDEN VEYA ONERI VEYA ONERI
EVRAK EVRAK ISTENEN VERILEN

OCAK 59 4 4 2

SUBAT 50 - 8 -

MART 62 3 13 5

NIiSAN 44 - 6 -

MAYIS 73 - 8 1

HAZIRAN 25 = 6 -

TEMMUZ 44 2 7 5

AGUSTOS 38 - 7 -

EYLUL 59 1 4 1

EKiIM 62 1 7 1

KASIM 58 3 7 1

ARALIK 50 2 3 1

TOPLAM 624 16 80 16
SIRA NO: YAYIN ADI BASIM TARIiHi SEKLi VE BASKI ADEDI
1 AYLIK BORSA BULTENI/ARALIK-2023 08.01.2024 WEB SAYFASINDA
5 YILLIK BORSA BULTENI -2023 12.01.2024 WEB SAYFASINDA
3 AYLIK BORSA BULTENIi/OCAK-2024 05.02.2024 WEB SAYFASINDA
4 AYLIK BORSA BULTENI/SUBAT-2024 04.03.2024 WEB SAYFASINDA
s AYLIK BORSA BULTENi/MART-2024 03.04.2024 WEB SAYFASINDA
6 AYLIK BORSA BULTENI/NiSAN-2024 03.05.2024 WEB SAYFASINDA
; AYLIK BORSA BULTENi/MAYIS-2024 04.06.2024 WEB SAYFASINDA
g AYLIK BORSA BULTENIi/HAZIRAN-2024 | 05.07.2024 WEB SAYFASINDA
9 AYLIK BORSA BULTENI/TEMMUZ-2024 | 06.08.2024 WEB SAYFASINDA
10 AYLIK BORSA BULTENI/AGUSTOS-2024 | 04.09.2024 WEB SAYFASINDA
1 AYLIK BORSA BULTENI/EYLUL-2024 04.10.2024 WEB SAYFASINDA
1 AYLIK BORSA BULTENI/EKiIM-2024 05.11.2024 WEB SAYFASINDA
13 AYLIK BORSA BULTENI/KASIM-2024 03.12.2024 WEB SAYFASINDA
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2.2.1.5. 2024 YILI ISLEM HACIMLERIi VE GECMIS YILLAR

KARSILASTIRMASI
YILLAR ITIBARIYLE TESCIL MUAMELE ADEDI

YILLAR ADEDI DEGISIM %'Si

2019 2.930 -

2020 2.830 -3%

2021 3.044 8%

2022 2.822 7%

2023 2.648 -6%

2024 2.387 -10%

YILLAR ITIBARIYLE MUSTAHSIL BAZINDA ISLEM HACIMLERI (MIKTAR BAZINDA)
2020 2021 DEGISIM% 202  DEGISIM% 2023  DEGISIM% 2024  DEGISIM %
BUGDAY 86946158 103802963  19% 70143404  -32% 100636172  43% 103306294  2,65%
AYCICEGI 56734977 54448433  -4% 45854616  -16% 60784686  33% 73680.347  21,22%
INEKSUTU  83.956.304 84270171 (% 91090590 8% 76.146.147  -16% 79016506  3,77%

YILLAR IT{BARIYLE CRUN GRUPLARININ ISLEM HACIMLERI (TUTAR BAZINDA)

2020 2000 DEGISIM% 222 DEGISIM% 2023  DEGISIM% 224 DEGISIM %
HUBUBAT M0608078160 56159602875 3% B7A21480260 5% 1235646067  d0% 221030723624 1%
HUBUBAT MAMCLLER] 6450 1233379250 0% 056481300 2%  RNM\N B BRUUER  -20%
YACLITOHDMLAR SA8020750 6774330805  15%  LAOL3498579 0% 10269876230  18%  2247482A71% T3
NEBATIYACLAR 510356965 4625606300  806% 1384837760  109% 18902088900 31 54153078133 186%
KISPELER 37985040 951544660  151% 02441630 3% 5216001096 3% 8008858408 5%
SUTLER 1512249307 441398530 3% 50280215200 9% GT00%266615 T L2BN0T2LE 3%
SUT (RNLERI INE/3 BLOLSWT  18% 67607049499 B L4GOO00LTS LT 24337886523 65
ALR 29632935 BM06H6 4% TEULOI36L  120% 16427928769 110%  SHOBE0L6TY  240%
SAKATATLAR 87.564,75 6206260 0% 365500 0% 2% O 191131438 2375%
CANLI HAYVANLAR 10439570 BA0STHET 4% BEOM200 1%  S2TBLELTET 1% 18413654088  122%
HAMDERILER 169048050 270808900 60% 65568100  141% 93900 A% 560721650 -30%
SUCRINLERI 4455000 167500 6% BR00 4% 615000 48% 250000 -65%

BAKLIVATLAR - 0980752 £SAYIN 25612183 157% 85250000 233% 3320000 %%
KABUKLUKURUYEMISLER 1679.902,82 696.20640  -5%% 44590264 536% LATRRTL12 1% L3921 13 -b1%
ORMAN MAHSULLER] 171836240 14499300  -16% 5.006.808,68  24%% 303308540 -40% 8.887.00444  193%
DIGER CESTTLIMADDELER 164039812 111116257  -32% 41301743 213% 1000880743  144% 920649138 -8%
TOPLAM LS098 196948300330 7 4TG0 TH% SAWTRAMM 5% 957440919 7o



HUBUBAT
HUBUBATMAMULLER]
YACLITOHUMLAR
NBATIVAGLAR
KUSPHLER

SULR

SUTCRUNLERI

R

SAKATATLAR
CANLIHAYVANLAR
HAMDIRILER
SUTRONLERI
BAKLIVATLAR

KABUKLU KURUYEMISLER
ORMAN MAHSULLERI
DICER CRSTTLI MADDELER
TOPLAM

0CAK
2367890745
71800000
10731907 16
65.736.769,00
1953134300
§6.032.516,59
233.477.835,68
(153146208
50000000
53625800
53000000

SUBAT
B8

554857
106080
0B
104080580
Q8584
166131816
AN

1543406500
L7180
12800 550000
f1347
18650000
269932
SBATILETITS

146.25000
§1.90000
3408
M3GTLE4T 88

MART
162399.330%2

5266181358
2802448410
823941050
10008941089
165.285.835,05
25,144,630,
186.418,40
1384510018
207000
650000

158634018

140387111
5512052975

2024 YILT ANLAR TIBARINLE ISLEM HACIMLER]

NISAN
15406987402

6233804297
2100814800

10907130554
142988180
3463780092

24305360
2357000
32500

47348
3057152
B8 15
528.983,692,00

MAYIS HAZIRAN
16041574706

TR0

2036891842
L4720
9208881551

1156200
112886.318,02
23321609781

64,983,824 40

219943810
16223500

BLAOOD L14LO0000
258176

643,626,707

L03021414

51906285506 1

TEMMUZ
639713525,

8305875349

10L589.542.%
15268042212
52.012.506.44
L6000
1336441000
181076600

102663068
035,639,337 40

AGUSTOS
134830150
L3R40
34085
N800
40741500
1070675629
1B 2461638
ALK
08%
161634601
019100

2600000

142250000

141284817
58366801021

DL
NS
351975120
BLI52836
02370800
945304050
10263807050
1980496693
LA 1L
1014
18664750
1614380

120000

30814792

1517288
Saom2ee 1

2.2.2. YAYINLANAN EKONOMIK RAPORLAR

WEB SAYFAMIZDA YAYINLANMIS OLAN “DUNYA ET PiYASASI - 2023”, “TOHUKCULUK SEKTOR RAPORU — 2023”
VE “ET VE SUT SEKTOR RAPORU — 2023” UYELERIMIZIN FAYDALANMASINA VE KULLANIMINA SUNULMUSTUR.

2.3.

POLITIKA VE TEMSIL
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KM KASIM ARALIK TOPLAM
JTO0ABTAT  L2S3A0L3 20025201638 22003972364
36203078 SO0 2RLIGH
Be4080m LA 146N 20474820779
10023070000 Ta15611300  T98BTS600  S4LS30TEL3D
166828530 696078978 45028240 8008838408
QL50615L  GTee20TT2  G4ARL8l62L L0BTOT2LLS
75620060 20164610637 20828574023 243237886523
30056365 4414494 800026031 569.356.046,79
W20 16s2% 900000 191131438
BST000  TAR4000 B4R 1841364088
L4000 1344700 L3000 589721650
25000
3200
173180713
LA3BIBS00 26400000 grE0000  BebT.004 M
SO3UET 20720302 4330043 925649738
TI09IL08950 8933520460 83663720800 951745404919

Ozellikle Gyelerimizin ve reticilerimizin karsilastiklari sorunlar ile ilgemizin gelisimine ve iilke
ekonomisine katki yapacagina inandigimiz konularin, etkili karar alicilar nezdinde takibi strekli

bir sekilde yapilmaktadir.

2.3.1. LOBI FAALIYETLERI

Sira
No.

Tarih

Lobi Aciklama

Lobi Yapilacak
Faaliyetler

Lobi
Raporu/Sunu

Lobi Sonu¢ Raporu
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Konu Turib Sisteminde
Marmara Boélgesi UPAK Hakkindaki Yasanacak Degisim ve
Kurulusu istisare Sirket Kurulusu ile ilgili | Gériiglerimiz Geligimler
1 9.01.2024 | Toplantisi - istanbul Siiregler istigare Edildi | Sunuldu Degerlendirildi
Konu Tiirib Sisteminde
Marmara Bélgesi UPAK Hakkindaki Yasanacak Degisim ve
Kurulusu istisare Sirket Kurulusu lle ilgili | Goriiglerimiz Geligimler
2 26.01.2024 | Toplantisi - istanbul Siiregler istisare Edildi | Sunuldu Degerlendirildi
Maliye Bakani Sayin
Mehmet Simsek Ve TOBB
Baskani M.Rifat Ekonomiye Dair Tespit
Hisarcikhoglu'nun Edilen Sorunlar Maliye
Katilimlariyla 365 Bakani Mehmet Simsek | Gelecege Kiiresel ve Ulke
Oda/Borsa Baskanlari ile ile TOBB Baskani Yonelik Beklenti | Ekonomisine Dair
Gergeklestirilen istisare Hisarciklioglu’na ve Onerilerimiz | Sorunlar ve Géziim
3 8.03.2024 |Toplantisina Katilim Aktarilacak Aktarildi Onerileri Tartisildi
Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakani Sayin Calisma Hayatina Dair
Vedat isikhan'in Ve TOBB | Tespit Edilen Sorunlar
Baskani M.Rifat Calisma ve Sosyal
Hisarcikhoglu'nun Giivenlik Bakani Vedat
Katilmlariyla 365 isikhan'in Ve TOBB Oneri ve
Oda/Borsa Bagkanlarn ile Baskani M.Rifat Taleplerimiz Ulke Ekonomisine Dair
Gergeklestirilen istisare Hisarciklioglu’na Sayin Bakana Sorunlar ve Coziim
4 23.09.2024 | Toplantisina Katilim Aktarilacak Aktarildi Onerileri Tartisildi
Tekirdag Valisi Sayin
Recep Soytiirk, Tekirdag
Milletvekilleri ve Belediye
Baskanlari'nin Katilimi ile
Yapilan il istisare Kurulu | Bdlgemizin Genel Borsamizin
Toplantisina Katilim - Sorunlari ile ilgili Gorusleri Kurumlararasi Bilgi
5 1.10.2024 | Corlu Konular Ele Alindi Aktarildi Paylagimlan Yapildi
Borsa Brifing
Raporu
Ulkemizin ve Diinyanin | Sunuldu ve ilge | Kiiresel ve Ulke
Diinya Odalar icinde Bulundugu Ekonomisi Ekonomisine Dair
Federasyonu Avrupa-Asya | Ekonomik Durum Hakkinda Sorunlar ve Coziim
6 15.10.2024 | Bélge Zirvesi- istanbul incelendi Bilgiler Verildi | Onerileri Tartigildi
Borsa Brifing Tebrik Ziyareti
Raporu Gergeklestirilerek,
Sunuldu ve iige | ilgemizi ilgilendiren
iigemize Yeni Atanan iige | ilgemize Yeni Atanan Ekonomisi Konularda igbirliginin
Emniyet Miidiirii Mehmet |ilge Emniyet Miidiiriine | Hakkinda Surdiirilmesi
7 4.11.2024 | Saglam Ziyaret Edildi Tebrik Ziyareti Bilgiler Verildi | Sonucuna Varildi
Borsa Brifing Tebrik Ziyareti
Raporu Gergeklestirilerek,
Sunuldu ve ilge |ilgemizi ilgilendiren
llgemize Yeni Atanan llgemize Yeni Atanan Ekonomisi Konularda isbirliginin
Kaymakamimiz Sayin Eylip | Kaymakamimiza Tebrik | Hakkinda Sirdiriilmesi
8 4.11.2024 | Kaykag Ziyaret Edildi Ziyareti Bilgiler Verildi Sonucuna Varildi
TMO Malkara
Tarim Bakani Sayin Depolarinin Lisansl
ibrahim Yumakli'nin Da Oneri ve Depoya Gevrilmesi
Katilim ile Gergeklestirilen | Tarim Ve Hayvancilik Taleplerimiz Hususunda
Ticaret Borsalari Konsey Konularindaki Sayin Bakana Beklentilerimiz
9 27.11.2024 | Toplantisi'na Katilim Onerilerimiz Aktarildi Aktarildi
Sektor
Marmara ve Ege Bolgesi Tarim Ve Hayvancilik Hakkindaki Olumsuz Geligsmelere
Ticaret Borsalari istigsare | Sektoril ile ilgili Goériiglerimiz Kargi Alinacak
10 |18.12.2024 | Toplantisi Katilim Sorunlar Aktarilacak Sunuldu Onlemler Konusuldu
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2.3.2. LOBI FAALIYETLERINDEN GORUNTULER
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TEKIRDAG

TICARET BORSASI




Sayfa41l/43

2.4. YENIi NESIL BORSACILIK FALIYETLERI
2.4.1. UYE BILGILENDIRME EGITIMLERIi VE ETKINLIKLER

2024 YILINDA OYELERIMIZE YONELIK “KOOP-BiS KOOPERATIF BiLGI SISTEMi EGITIMI” YAPILMISTIR.
YONETICILERIMiZ VE PERSONELIMIZE YONELIK OLARAK EGITIMLER DUZENLENMIS VEYA DUZENLENEN
EGITIMLERE KATILIMI SAGLANMISTIR.

2.4.2. EGITIMLERE KATILIM VE MEMNUNIYET ORANLARI

BORSA MERKEZINDE YAPILAN EGITIMLERE AIT BILGILER VE ANKET SONUCLARI ASAGIDA LISTELENMISTIR.

ANKET
YAPILANLARIN
EGITIMIN ANKET KATILIMCI
SIRA SURESI  KATILIMCI  YAPILAN SAYISINA  MEMNUNIYET
NO. TARIH EGIiTiMiN ADI EGITMEN ADI (SAAT) SAYISI  KiSi SAYISI ORANI ORANI
KOOP-BiS KOOPERATIF BiLGi SISTEMi
19.02.2024 EGITiMi LEVENT OZDIiLEK 2 28 0 0% OLCULMEDI
MECLIS UYELERI BiLGILENDIRME
06-07.01.2024 EGITiMLERI BiR COK EGITMEN 16 15 0 0% OLCULMEDI
YENi AKREDITASYON STANDARDI
SUREGLERI VE YENi NESiL BORSACILIK
22-23.08.2024 HiZMETLERI EGITiMi OZGE KARATEPE 12 1 0 0% OLCULMEDI
SUREC YONETIMI VE RiSK YONETIMI
02-03.10.2024 EGITIMI SERKAN SAHIN 12 1 0 0% OLCULMEDI

UYE, MUHASEBE VE INSAN KAYNAKLARI  FURKAN YILMAZ,
07-08.11.2024  MODULU EGITIMI YUKSEL BZTURK 12 1 0 0% OLCULMEDI
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2.6. LABORATUVAR, KANTAR, SATIS SALONU VE KIRALAMA
HiZMETLERI

Borsamiza ait Uriin Tahlil Laboratuvarinda hububat iriinlerinde Fiziksel Analiz Olarak; Hektolitre Agirligi, Yabanci Madde,
Yabanci Hububat, Hasere Tahribatina Ugramis Tane, Rutubet, Kirik Ciliz Tane, v.b. analizleri yapilmakta ve Kimyasal
Analiz Olarak; Protein Tayini, Gluten - Index, Sedimantasyon analizleri yapilmaktadir. Laboratuvarimiza analiz amagh
getirilen Aygicegi ve Kanola gibi Urinlerde; Yag Orani Tayini, Rutubet ve Hektolitre belirleme analizleri yapilmakta,
Oxford MQC MR ve Bruker MQ One XL analiz sistemi ile yagh tohumlarda 1 dk. igerisinde yiiksek hassasiyetle nem ve yag
orani 6l¢limi yapmak icin kullaniimaktadir. 60 Tonluk Tunaylar marka 16 metrelik TIR kantarimiz, modern hizmet
binamiz ile satis salonumuz, 18 adet buro ve 12 adet depomuz mevcut olup, Uyelerimize ve bélgemize 7/24 hizmet
etmektedir. Kullanmakta oldugumuz Cihazlar ve gergeklestirilen hizmetler asagida siralanmistir.
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30.000

25.000

20.000

15.000

Eksen Basligl

10.000

5.000

m TESCiL

B TARTI

= BUGDAY ANALIZ
B AYCICEGIi ANALIiZ
B KANOLA ANALIZ
= TOPLAM
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2024 YILI AYLAR iTiBARIYLE URUN/HiZMET URETIMLERI

1.320
¢ vk

OCAK | SUBAT MART NiSAN = MAYIS

216
766
107
231

1.320

1307
706

9896
l..

198
706
196
207

1.307

24.338

m BUGDAY ANALIZ
m AYCICEGIi ANALIZ
] LA ANALiZ
m M
5.236
3.102
2.494 2463 2§6%3 2.424 2587
118354;45271 1.1211085 1267 103 ilg?'t 2853 21 110
162086 1 2|15 8 %3 1 3? 5?(81
6i““l_.. 't (¢ I i %?1
HAZIRA| TEMM | AGUST EYLUOL EKIM  KASIM  ARALIK TOPLA
N uz 0s
162 | 134 153 = 122 | 193 168 = 229 = 339 258 = 215 @ 2.387
752 571 677 | 1.085 1.267 1.037 2.266 1.133 853 @ 691 11.804
103 94 109 | 1.159 733 = 135 53 37 64 94 | 2.884
166 = 472 182 84 138 | 1.760 2.688 915 = 138 = 104 | 7.085
44 132 2 - - - - 178
1.183  1.271 1121 2.494 2463 3.102 5236 2.424 1313 1.104 24.338

Eksen Basligl

UYELERIMIZE VE PAYDASLARIMIZA, KURUMUMUZA OLAN GUVEN VE
DESTEKLERINDEN OTURU TESEKKUR EDER, CALISMALARINDA BASARI
DILEKLERIMIZLE SAYGILARI SUNARIZ...



