STRATEJIK AMAG 1. KURUMSAL YAPININ GUCLENDIRILMESINE YONELIK CALISMALAR YAPMAK

Hedef 1.1 Stratejik Yonetim Anlayisinin Giiglendirilmesi

Strateji 1.1 Malkara Ticaret Borsasi kurumun sahip oldugu kaynaklar, yetenek ve yetkileri, belirledigi uygun stratejiler ve hedefler gelistirerek akilci bir sekilde yonetmesini saglamak.

z N al
KYS Performans 4 yillik Hedef x g = z 2 < 2 2 = s = Aciklama
. |stratejik Faaliyetler - X y 2026 Yil S = I 3 Z (= § g é 5 2 < |Sorumlu Birim S .
Prosesi Gostergeleri Performans o > s H s E = 3 & w S = (Kayit/Dokiimantasyon)
=
F.1.1.1 Stratejik Planin Ve is Revizyon Sayis 4 1 Genel Sekreter 4 Yillik Plan ve Revizyonu
Planinin Degisen Sartlar
P.1.1 M N X
Dogrultusunda Gozden
Gegirilmesi Ve Giincellenmesi  [[Maliyet 5.000 1.500 Muhasebe Butge Kodu:002.05.009
F.1.1.2 AIK Araciligi ile Stratejik |[Revizyon Sayisi 4 1 Muhasebe AiK ve YGG Toplantilari
p.1.1 |Plan Gergeklesme Durumu X X X X
Takibini Yapmak Maliyet 5.000 1.500 Muhasebe Biitge Kodu:002.10.002
Revi 2 Muh F.08 Yonetici Egitim K
F.1.1.3 Yonetici Egitimleri ve evizyon Sayisi 8 y S uhasebe 08 Yonetici Egitim Karti
P.1.2 Oryantasyonlari Yapmak . .
Maliyet 70.000 20.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.13.002
. Gozden Gegirme
Toplam Faaliyet 16 4 i : Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 80.000 23.000 3aydal 3aydal
Hedef 1.2 Mali ve Finansal Kaynaklari Gliglendirmek Ve Siirekliligini Saglamak
Strateji 1.2 Borsanin mali ve finansal yapisini gliglendirmek, olasi olusacak mali riskleri azaltmak igin ¢alismalar yapmak.
KYS Perf 4 yillik Hedef s|lslelz]e|3|2]E8 s | x Agikl
erformans ede g S = .. ama
. |stratejik Faaliyetler - X WL 2026 Yih 5 3 Z = Z < g 'g g é @ < |Sorumlu Birim st .
Prosesi Gostergeleri Performans [$] = s H s < = 0 o uw g g (Kayit/Dokiimantasyon)
= <
F.14 Egitim / Etkinlik Plani S
F.1.2.1 Mali ve Finansal Egitim Sayisi 4 1 Genel Sekreter Ra orlgjl im / Etkinlik Plan: Sonug
p.1.3 |Konularda Egitim Diizenlemek X P
(Yonetici ve Personel) Maliyet 50.000 15.000 Muhasebe Biitce Kodu:002.13.002
. . GOzden Gegirme . -,
F.1.2.2 Mali Durum Risk Savisi ¢ 4 1 Muhasebe Risk Analizi Calismasi
p.1.3 |Analizlerini Gozden Gegirmek Y X
ve Yenilemek Maliyet 400 100 Muhasebe Bitce Kodu:-002.13.004
. . Bankalar Arasi .
F.1.2.3 Yuksek Faiz Veren Karsilastirma 4 1 Muhasebe Faiz Calismalari
p.1.3 |Bankalarla Gorliserek Mevcut X
Kaynaklari Degerlendirmek Maliyet 400 100 Muhasebe Biitge Kodu:002.09.002
F.1.2.4 Aidat, Kira ve istirak Tahsilat Takibi 4 1 Muhasebe Faiz Galismalar
p.1.3 ||Gelirlerini Takip Etmek X X X X X X X X X X X X
Zamaninda Tahsil Etmek Maliyet 400 100 Muhasebe Biitce Kodu:002.09.002




GOzden Gegirme

Toplam Faaliyet 16 4 Raporlama Periyodu
P v Periyodu i U
Toplam Maliyet 51.200 15.300 3aydal 3aydal
Hedef 1.3 insan Kaynaklarini Gelistirmek Ve Siirekliligini Saglamak
Strateji 1.3 Borsa personelin gelisimi saglamak, motivasyonunu arttirmak, beklentilerini karsilamak ve kisisel ve mesleki gelisimlerini strekli iyilestirmek.
KYS Performans 4 yilhk Hedef X 2 ] Z 2 2 2 § 3 s S = Aciklama
. |stratejik Faaliyetler - X 2026 Yil S o I 3 Z (= § 2 é S 2 5 Sorumlu Birim .
Prosesi Gostergeleri Performans o > s H s E = 3 & w S = (Kayit/Dokiimantasyon)
=
. . F.08 Yonetici / P | Egiti
F.1.3.1 Personel Igin Mesleki ve ||Egitim Sayisi 8 3 Insan Kaynaklari Kart: Gnetici/ Personel Egitim
p.1.4 |Kisisel Gelisim Egitimleri X X X
Duzenlemek Maliyet 110.000 30.000 Muhasebe Bitce Kodu:002.13.003
F.1.3.2 Emekli Olan Personel Personel Sayisi 1 0 insan Kaynaklari Ozliik Dosyas!
p.1.4 |[Yerine Personel istihdami
Yapmak Maliyet 2.500 0 Muhasebe Butge Kodu:002.05.009
F.1.3.3 Personelin Faaliyet Sayisi 4 1 insan Kaynaklari Faaliyet Kaydi
Motivasyonunu Ve Dayanismayi X
P.14 Arttirmak Amacli Faaliyetler
Organize Etmek Maliyet 40.000 10.000 Muhasebe Biitgce Kodu:002.13.003
. Gozden Gegirme
Toplam Faaliyet 13 4 i : Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 152.500 40.000 3aydal 3aydal

Hedef 1.4 Medya ve Dijital iletisim Altyapisini Gelistirmek ve Siirekliligini Saglamak

Strateji 1.4 3 Borsanin kurum igi, Uiyeleri ve paydaslari ile olan haberlesme ve iletisim kanallan gelistirilecek, tiyelere verilen hizmetlerin ¢agin gerektirdigi bilgi teknolojilerine uygun yiritiilmesi saglanacaktir.

z N 2
KYS Performans 4 yillik Hedef X g = 2 2 ES = el = s = Aciklama
. |stratejik Faaliyetler - X WL 2026 Yih 5 3 Z = Z < g 'g g é @ 2 |Sorumlu Birim st .
Prosesi Gostergeleri Performans [$] = s H s < = 0 o uw g g (Kayit/Dokiimantasyon)
- <
'Toplam Takipgi Sayisi %5 F.315S | Medya Tikl Vi
F.1.4.1 Sosyal Medya Artirmak (Baslangic 280 72 Basin Yayin ki (())Srfqla: ya Tiklanma Ve
P.1.5 [(Facebook, instagram) Takipgi |[Pegeri 1300 Adet) X X X X X X X X X X X X P
Sayilarini Arttirmak
Maliyet 400 100 Muhasebe Biitge Kodu:002.06.001
Tiklama Sayisi Onceki Yila
N Gore %5 (Baslangig 23.985 6.135 Basin Yayin Web istatistik Raporu
PS5 F.1.4.2 Web Sitesinin Tiklanma  (lpeeri s300) X X X X X X X X X X X X
o Oranini Arttirmak
Maliyet 400 100 Muhasebe Biitge Kodu:002.06.001
F.1.4.3 Borsanin Tanitimi ve B
Tarim, Hayvancilik v.b. Yonelik Brogur Sayisi 2 0 Basin Yayin Calisma Dosyasi
p.1.5 |Gorunurluk Faaliyetlerinin
Arttiriimasini Saglamak, Brosr o o 12.500 0 Muhasebe Biitge Kodu:002.06.001

Hazirlama




F.1.4.4 Kurumsal Kimlik Calisma Sayisi 4 1 Basin Yayin Calisma Dosyasi
p.1.5 [ Cahismalar Yapmak ve X
Giincellemek Maliyet 8.000 2.000 Muhasebe Biitce Kodu:002.06.001
F.1.4.5 Uye El Brosirii Calisma Sayisi 4 1 Basin Yayin Ciktilar
p.1.5 |Hazirlamak ve Surdurilebilirlik X X X X X X X X X X X X
Saglamak Maliyet 400 100 Muhasebe Biitce Kodu:002.06.001
. Gozden Gegi
Toplam Faaliyet 24.275 6.209 oz. e Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 21.700 2.300 3aydal 3aydal
Hedef 1.5 Bilgi islem Altyapisinin Giiglendirilmesi Ve Siirekliligini Saglamak
Strateji 1.5 Kurumun teknolojik altyapisi gelistirilecek, yedekleme, bilgi giivenligi ve bilgi teknolojilerine uygun faaliyetlerin yiiritiilmesi saglanacaktir.
KYS Perf 4 yillik Hedef sl slelzle|2]|2] 8] s s || 2 Agikl
. ||stratejik Faaliyetler i ormans. Yyt Hede 2026 Yil 5 3 Z = = 5 g g ’é é a3 Z |Sorumlu Birim sixlama .
Prosesi Gostergeleri Performans ] 2 s H s < = 0 o uw g g (Kayit/Dokiimantasyon)
- <
F.1.5.1 Elektronik Belge f;ls:il”r:;‘s'i(“'”'mas' ve 4 1 Bilgi islem Arsiv Sistemi Kayitlari
P.1.6 |YOnetim Sistemini Devam X X X X X X X X X X X X
Ettirmek ve lyilestirmek Maliyet 400 100 Muhasebe Biitge Kodu:002.13.003
F.1.5.2 Bilgi Guvenlik Duvarinin ||Streklilik 1 0 Bilgi islem Faaliyet Kaydi
P.1.6 |/Surekliligini Saglamak (LOG
kaydi) Maliyet 10.000 0 Muhasebe Biitce Kodu:002.07.005
F.1.5.4 Dijital Arsiv Sistemine ive s 160 20 Bilai is| TiBOS
. - ye Sayisi ilgi Islem
TIBOS'a G k (Uye Kayit
P.LE a Gegmek (Uye Kayit x| ox | ox x| x| x| x| x| x| x| x| x
o Programina, Uye belgelerini . B
. . . Maliyet 5.300 100 Muhasebe Bitce Kodu:002.13.003
yuklemek ve strekli Kilmak)
. GoOzden Gegirme .
Toplam Faaliyet 165 21 i Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 15.700 200 3aydal 3aydal
Hedef 1.6 Uye iliskilerini Ve Verilen Hizmetlerin Kalitesini Giiglendirilmek
Strateji 1.6 Borsanin Uye memnuniyetini artirmak icin analiz yapmak, ona uygun faaliyetler diizenlemek ve iiye memnuniyeti arttirmaktir.
KYS Performans 4 yillik Hedef x = = z 2 E 3 § S s s = Aciklama
Stratejik Faaliyetler 2026 Vil S S g 3 Z & 2 2 | 2 s @ 2 |Sorumlu Birim
Prosesi A . Gostergeleri Performans ” <3 2 s = g g 2 ,§ & i 3 g umiu Birt (Kayit/Dokiimantasyon)
=
F.1.6.1 Uye Memnuniyet ve Anket Sayisi 4 1 ) Kalite Akreditasyon ||F.29 Uye Memnuniyet Anketi
P17 Beklenti Anketleri Diizenlemek . .
Maliyet 10.000 3.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.05.009
Uye Ziyaret Sayisi 110 30 Yonetim F.12 Uye Gériisme Formu
p.1.7 |[F.1.6.2 Uye Ziyaretleri Yapmak X X X X X X X X X X X X
Maliyet 50.000 15.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.05.009




F.28 Uye Geri Bbesleme ve

F.1.6.3 Uye Geri Besleme lyilestirme Sayisi 10 3 Kalite Akreditasyon . L
o Sikayet Takip Izleme Formu
p.1.7 [Sonucu lyilestirme Calismalar X X X
Yapmak Maliyet 50.000 15.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.05.013
. Gozden Gegi
Toplam Faaliyet 124 34 oz. Sl Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 110.000 33.000 3aydal 3aydal
Hedef 1.7 Kalite Altyapisini Gelistirmek ve Surekliligini Saglamak
Strateji 1.7 Paydaslarin ve liyelerin memnuniyetini artirmak igin, TOBB Akeditasyon Standardi ile uyumlu prosesler belirlenecek, uygulanmasi, gézden gegirilmesi ve iyilestirilmesi saglanacaktir.
KYS Performans 4 yillik Hedef x g = = 2 g 2 § 3 s = = Aciklama
. |stratejik Faaliyetler - X 2026 Yih 5 o Z = z £ g 2 é s 7 < |[Sorumlu Birim "
Prosesi Gostergeleri Performans o 2 s H s < = 0 o uw g % (Kayit/Dokiimantasyon)
= <
Belge Denetimi Kalite ve
4 1 Dis D im R
F.1.7.11SO 9001 KYS Belgesinin |[Sayisi X Akreditasyon 's Denetim Raporu
P.1.8 Devamliligini Saglamak . .
Maliyet 70.000 20.000 Muhasebe Butge Kodu:002.13.006
Kalite ve
K | 4 1 K | R
F.1.7.2 Kiyaslama Ziyaretleri yaslama Sayisi Akreditasyon vasiama Raporu
P.1.8 Vapmak X
Maliyet 70.000 20.000 Muhasebe Butge Kodu:002.10.001
iyilesti 4 1 Kali Akr. K | R
F.1.7.3 Kiyaslama Ziyaretleri yilestirme ayisi ) alite ve Akr lyaslama Raporu
P.1.8 Sonucu lyilegtirmeler Yapmak . .
Maliyet 70.000 20.000 Muhasebe Butge Kodu:002.05.013
Kalite ve
Revi 4 1 F.01 Dok lar Li i
F.1.7.4 Tanimh Siregleri Gézden evizyon Sayis| X Akreditasyon 01 Dokimanlar Listesi
P.1.8 Gegirmek ve Revize Etmek . .
Maliyet 400 100 Muhasebe Butgce Kodu:002.13.004
. Gozden Gegirme
Toplam Faaliyet 16 4 z ! Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 210.400 60.100 3aydal 3aydal
STRATEJIK AMAG 2. UYELERIN VE iLCENIN TARIM HAYVANCILIK SEKTORUNDE KALKINMASINA YONELIK CALISMALAR YAPMAK
Hedef 2.1 Tarim Hayvancilik Sektériinde Uyelerin ve ilgenin Gelistirilmesine Katki Saglamak
Strateji 2.1 Uyelerin ve ilin tarimsal kalkinmasini desteklemek igin borsacilik altyapisini gelistirmek ve siirekli kilmak.
KYS Performans 4 yillik Hedef x = = = 2 E g § 3 s s = Aciklama
Stratejik Faaliyetler 2026 Yil S @ Z 5 ] = = 2 2 |Sorumlu Birim
Prosesi A . Gostergeleri Performans ” <3 2 s = g g 2 "E & i 3 g umiu Birt (Kayit/Dokiimantasyon)
=
F.2.1.1 Sektér Paydaslari ile Toplanti Sayisi 4 1 Yonetim Etkinlik kaydi
p.2.1 |Toplanti ve Bilgi Paylasimi X
Toplantilari Yapmak Maliyet 50.000 15.000 Muhasebe Butge Kodu:002.13.007
Fuar Savis 5 1 Vanetim F.21 Egitim ve Etkinlik
) u isi i
F.2.1.2 Yurt Igi Ve Yurt Disi Fuar 4 X Degerlendirme Anketi Formu
P22 Organizasyonlarina Katilmak . .
Maliyet 300.000 200.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.13.007




F.2.1.3 Uye Meslek Guruplarina |Rapor Sayisi 4 1 Genel Sekreter Raporlar
P.2.2 |/G6re Ekonomik istatistikler ve X
Arastirma Raporlari Hazirlamak |[Maliyet 400 100 Muhasebe Biitce Kodu:002.13.004
F.2.1.4 Hibe Programlar, Etkinlik Sayisi 4 1 Basin Yayin Giktist
1
Mevzuat Degisiklikleri Tarimsal v X v
P22 Desteklemeler ile
S . Maliyet 50.000 15.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.13.001
Bilgilendirmeler Yapmak
F.2.1.5 Uyelere Yénelik is Egitim Sayisi 10 3 Genel Sekreter F.14 Egitim / Etkinlik Plani Formu
p.2.2 | Gelistirme Amagh X X X
Egitim/Seminerler Dizenlemek |Maliyet 50.000 15.000 Muhasebe Biitce Kodu: 002.13.001
F.2.1.6 iicedeki Hayvan Bilgilen. Sayisi 4 1 YonetimKur. Calisma Dosyasi
p.2.2 |Besiciliginin Gelistirilmesini X
Saglamak Maliyet 4.000 1.000 Muhasebe Biitge Kodu:002.13.001
F.2.1.7 ilgenin Siit ve Siit Girisim S. 4 1 YénetimKur lisma D
Uranleri Uretiminin Sarekliligini | =" > ¥ BnetimKur. Galisma Dosyasi
P.2.2 M . X X X X X X X X X X X X
Saglamak Igin GCalismalar . .
Maliyet 20.000 5.000 Muhasebe Butge Kodu:002.13.001
21 ekl
Borsalarin Diizenleyecegi Proje Sayisi 2 0 ARGE ve Proje Calisma Dosyasl
p.2.2 |[Etkinliklere Katihm Saglanmasi ve
Ortak Calisma veya Proje Maliyet 100.000 0 Muhasebe Biitce Kodu:002.07.006
Yiritilmesi
1 P Etkinli
F.2.1.9 Bolgesel Oda/Borsa Toplanti Sayisi 4 ) Yonetim tkinlik Kaydi
P.2.3 istisare Toplantilarina Katilmak . .
Maliyet 90.000 25.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.05.009
) . 1 P 26 Lobi . i Takio Listesi
F.2.1.10 Sektoriin Gelisimi icin Faaliyet Sayisi 0 3 ) ) ) Yonetim F.26 Lobi Faaliyetleri Takip Listesi
P.2.3 Lobi Faaliyetlerinde Bulunmak . .
Maliyet 100.000 30.000 Muhasebe Bitge Kodu:002.10.001
. Gozden Gegirme
Toplam Faaliyet 48 13 z ¢ Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 764.400 306.100 3aydal 3aydal

Performans

4 N 4
KYS i i 4 yillik Hedef < 2 = E 2 g =2 g = s S = L. Aciklama
Stratejik Faaliyetler 2026 Yil a & = = 2 a = ] Sorumlu Birim
Prosesi A . Gostergeleri Performans “ § 2 § = § g E ,,_3 & & 3 2 umiu Birt (Kayit/Dokiimantasyon)
Ortaklik Ortaklik Sézl i ve Faaliyet
F.3.1.1 Lisansl Depo Sf T I X 4 1 Yonetim Kur. R axliesoziesmestve Faallye
B Ozlesmesi aporu
p.2.6 | Ortakhginin (LIDAS) 2 X £
Stirdirtlmesini Saglamak Maliyet 9.000 2.500 Muhasebe Biitge Kodu:002.10.002
= ST TaRT Ortaklik Sézl i ve Faaliyet
F.3.1.2 ELUS Ortakhigi ve Acente [|Sozlesmesi ve 4 1 Yonetim Kur. axtiisoziesmestve Faallye
A~ Nrtallil CAzlacmalarinda OO NI | v Raporu




P.Z.0

Hv: Lanin ouLIcIICIT UG

Surekliligi Saglamak Maliyet 9.000 2.500 Muhasebe Biitce Kodu:002.10.002
F.3.1.3 Kuruma Ait Lisansli e Ortaklik Kira Sozl i
- . Sozlesmesi ve 4 1 Yonetim Kur. ' a. ke veya fira soziesmest ve
Depoculuk Yiriatmek Igin L X Faaliyet Raporu
Pe Girisimlerde Bulunmak Mali 9.000 2.500 Muhaseb Biitge Kodu:002.10.002
(Malkara TMO Depolari igin) aliyet : : uhase utce Kodu:002.10.
F.3.1.4 Uriin Piyasasi Araci Calisma Sayisi 1 0 Genel Sekreter Sozlesme
P.2.6 |[Kurumu (UPAK) Ortakhig:
Gelistirmek ve Strdirmek Maliyet 125.000 0 Muhasebe Biitce Kodu:ihtiyatlar Hs.
F.3.1.5 E-Pazar Calismalari Web Sayfasi 4 1 Yonetim Kur. Faaliyet raporu
p.2.6 |Yapmak veya Mevcut Olanlarla X
Anlasmak, Tanitimini Yapmak  |[Maliyet 20.000 5.000 Muhasebe Biitge Kodu:002.13.004
Uye Sayisini %5 artirmak o Ortaklik Sozlesmesi ve Faaliyet
F.3.1.6 TURIB Acentaliginin (Bastongic Degeri 1465+ 316 81 Yonetim Kur. Raboru
P26 | o & uenl el x [ ox | ox x| ox | x| ox | x| x| x| x| x b
- Strekliligini Saglamak . "
Maliyet 9.000 2.500 Muhasebe Biitge Kodu:002.10.002
F.3.1.7 Mevcut Analiz iyilestirme Sayisi 4 1 Laboratuvar iyilestirme Kaydi
p.2.6 |Laboratuvarinin Etkinligini X
Iyilestirmek Maliyet 70.000 20.000 Muhasebe Biitge Kodu:002.05.012
. Gozden Gegi
Toplam Faaliyet 337 86 oz- B Raporlama Periyodu
Periyodu
_ ’ ayda ' ’ ayda '
STRATEJiIK AMAG 4. SOSYAL, KULTUREL VE YENi NESIL FAALIYETLERINiIN GELiSTiRILMESINE YONELiK CALISMALAR YAPMAK
Hedef 4.1 Sosyal Destek Projeleri Gergeklestirmek Ve Desteklemek
Strateji 4.1 Uyelerimizin ve toplumun sosyal ve kiiltiirel gelisimine yonelik ¢alismalar yapmak ve paydaslarin yiiriittiigii projelere destek olmak.
4 N A
KYS Perf 4 yillik Hedef - |- - | - | - | = = = || 3 Acikl
. |[Stratejik Faaliyetler o ormans yer mede 2026 Yih S 3 E 3 3 5 Z z 2 g a 2 |Sorumlu Birim srama
Prosesi Gostergeleri Performans <] = s H s < = 0 o uw g g (Kayit/Dokiimantasyon)
= <
F.4.1.1 Paydaglarin Yuruttugt  |[Etkinlik Sayisi 4 1 Yonetim Etkinlik Kaydi
p.2.5 |Malkara'nin Rehberlik X
Calismalarina Destek Olmak Maliyet 90.000 25.000 Muhasebe Butgce Kodu:02.05.009
‘& I.7 Paydaslarin (Kaymakamlik,
Tarim ilge Mudiirliikleri, Milli Etkinlik Sayisi 4 1 Yonetim Etkinlik Kaydi
p.2.5 |[Egitim Vs.) Diizenledigi Sosyal X
Etkinliklere Katilmak Ve Katki Maliyet 70.000 20.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.14.003
Saglamak
F.4.1.3 Sosyal Yardimlar ve o P PR
N L Etkinlik Sayisi 7 2 Yonetim lgili Kayitlar
Bagislarda Bulunmak, Ihtiyag
P.2.5 . . . X X
Sahiplerine Ayni Yardimlarda . "
Maliyet 70.000 20.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.14.003
Bulunmak
: Gozden Gegi
Toplam Faaliyet 15 4 oz. S Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 230.000 65.000 3aydal 3aydal




Hedef 4.2 Cevresel Duyarlilik Projeleri Gergeklestirmek Ve Var Olanlari Desteklemek

Strateji 4.1 Cevresel dengeyi ve dogal kaynaklari korumak igin Uyelerimizin ve toplumun farkindaligina yénelik calismalar yapmak ve 6rnek girisimlerde bulunmak

4 N =
KYS . i Performans 4 yilhk Hedef x = k= z 2 ES 2 2 = s s = . Aciklama
Stratejik Faaliyetle: 2026 Yil 3 S 3 Z = 2 2 2 £ Sorumlu Bir
Prosesi . adiar Gostergeleri Performans o ] 2 s e K g 2 ,§ & & g g rumiu Sirim (Kayit/Dokiimantasyon)
=
F.4.2.1 Yesil Dontstim V
estl onusum ve Etkinlik Sayisi 4 1 Genel Sekreter Etkinlik Kaydi

Mutabakat Konusunda Kurum

P.2.5 o - X
ve Uyeler Igin Calismalar . .

Maliyet 10.000 3.000 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.008

Yapmak
F.4.2.2 Sifir Atik Noktas: Olmak Etkinlik Sayisi 4 1 ) TUm Personel llgili Kayitlar

P.2.5 ve Surekli Kilmak

Maliyet 400 100 Muhasebe Butge Kodu:02.05.013

F.4.2.3 Yesil Déniisiim Ornegi  ||Etkinlik Sayisi 4 1 Genel Sekreter ilgili Kayitlar

p.2.5 |licin Borsa Kompleksine GES X
Kurmak ve Enerji Maliyet 4.000 1.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.013
F.4.2.4 Su Ve Enerji Verimliligini |[Etkinlik Sayisi 4 1 Basin Yayin ilgili Kayrtlar

p.2.5 |Artirici Brosirler Yayinlamak ve X
Duyurmak Maliyet 13.000 3.500 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.008
F.4.2.5 Kurum Atiklarinin Geri  ||Calisma Sayisi 4 1 Tim Personel ilgili Kayitlar

P.2.5 |[D6nisiimii igin Calismalar X
Yapmak Maliyet 400 100 Muhasebe Biitge Kodu:02.05.012

. Gozden Gegirme
Toplam Faaliyet 20 5 z ! Raporlama Periyodu
Periyodu
Toplam Maliyet 27.800 7.700 3aydal 3aydal




MALKARA TICARET BORSASI

F.14 Rev.00
27.02.2020
2026 YILI EGITIM/ETKINLIK PLANI Sayfa:1/1
. . Temmu - . .
Aylar Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran 7 Agustos | Eylil Ekim Kasim Aralik
Egitimin adi Katihmcilar VERi~ EQitimi12341234123412341234123412341234123412341234123
KAYNAGI veren
Hibe programlari, mevzuat
degisiklikleri tarimsal Oveler SP 2.2ve ) X
desteklemeler ile y Uye anketi
bilgilendirmeler yapmak
Oryantasyon, kisisel
gelisim, mali ve finansal
konularda egitimler Meclis Uyeleri | SP 1.2, 1.3
" - X
dizenlemek ya da ve personel ve 14
duzenlenen egitimlere
katiimak
Uyelerin ulusal veya - SP 2.2 ve
uluslararasi fuara katilim Uyeler Uye anketi ) X
Personele yonelik mesleki
egitimler diizenlemek
ve/veya diizenlenen Personel SP14 - X X
egitimlere katilimini
saglamak
Personel motivasyonunu
yukseltmeye yonelik Personel SP14 - X
faaliyetlerde bulunmak
Uyeler ile bir araya Uveler ve
gelinecek organizasyonlar )érsonel SP 2.2 -
dizenlemek P
Oda/Borsalar ile ortak Pavda SP 2.2ve ) X
faaliyetlerde bulunmak ydas 2.3
Uyelere yonelik is gelistirme
egitimleri/etkinlikleri
diizenlemek ve dlizenlenen Uyeler US'Pe inzkgfi - X
organizasyonlara Y
katihmlarini saglamak




